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Lista dos professores do Colegiado de Artes Visuais 
 

 Nome Regime 
de 
trabalho 

Titulação Observação  

1 Adriano Moreira T40 - CRES Especialista   

2 Aluísio Andriolli T 40 - TIDE Especialista  

3 Ana Flávia Lesnovski     T 40 - TIDE Doutor  

4 Ana Lúcia Canetti T 20 - CRES Mestre  

5 Artur Freitas T 40 - TIDE Doutor  

6 Cintia Ribeiro Veloso T 40 - TIDE Doutor  

7 Denise A. Bandeira T40 -TIDE Doutor Coordenação 

8 Dulcinéia Galliano T 40 - TIDE Mestre Capacitação 

9 Fábio de Castilhos Lima T 20 - CRES Mestre  

10 Flávio Marinho T 40 - TIDE Mestre  

11 Giovana T. Simão T 40 - TIDE Doutor Processo de relotação Campus Curitiba I 

12 Lorena B. Fernandes T 40 - TIDE Doutor  

13 Luciano P. Buchmann T 40 - TIDE Mestre Capacitação 

14 Luiz Antonio Salgado T 40 - TIDE Doutor  

15 Marcelo Z. Almeida T 40 - TIDE Especialista  

16 Mauren Teuber T 40 - TIDE Doutor  

17 Marlon dos Anjos T 40 - CRES Mestre  

18 Maria Laila Tarran T 40 - TIDE Especialista  

19 Rodrigo Guinski T 40 - CRES Mestre  

20 Ronald Y. Simon T 40 - TIDE Especialista Licença remuneratória 

21 Rosanny M. Teixeira T 40 - TIDE Mestre  

22 Sônia T. Vasconcellos T 40 - TIDE Doutor  

23 Zeloi Martins T 40 - TIDE Doutor  
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Apresentação 
 
Este conjunto de documentos (PAD) refere-se às atividades de gestão e de ensino, 

pesquisa e extensão que estão vinculadas ao regime de trabalho docente, TIDE T40 e 

CRES T40 ou CRES T20.  

 

O Colegiado de Artes Visuais (CAV) é composto por vinte e um (21) professores, 

dezessete efetivos e quatro professores temporários, dois (02) professores estão em 

licença para capacitação, um (01) professor está em licença remuneratória desde maio 

de 2017 e um (01) professor solicitou relotação para o Campus Curitiba I com processo 

em andamento para 2018. Além destas condições, mais dois (02) professores solicitaram 

licença para qualificação em 2018, um (01) para doutorado e um (01) para mestrado.  

 

Os Planos de Atividades Docentes foram homologados na Reunião Extraordinária de 

Colegiado realizada em 15/12/2017 e constam da ATA 18/2017.  

 

O Colegiado é responsável pelo curso de LICENCIATURA em ARTES VISUAIS, oferecido 

nos turnos Matutino e Noturno, com trinta (30) vagas de vestibular.  

 
Modalidade/Habilitação: Licenciatura 
 
Período de Integralização: 

Mínimo: 4 (quatro) anos  
Máximo: 7 (sete) anos  

 
Total de Vagas: 60 (sessenta) vagas  

Vagas por turno: 30 (trinta) vagas turno manhã 
Vagas por turno: 30 (trinta) vagas turno noite 

 
A partir de 2015: 50% das vagas serão pelo ingresso via vestibular unificado e vocacionado da UNESPAR e 
50% terão ingresso pelo SISU. 
Oferta: Anual 
 
Turno: Matutino / Noturno 
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PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES 2018 (PAD/2018) 

 

1. DADOS DO (A) DOCENTE 

 

Campus: Curitiba II Faculdade de Artes do Paraná 

Centro de Área:  Artes Visuais 

Colegiado: Artes Visuais 

Nome do docente: Adriano Moreira Solewski de Souza 

Maior Titulação: Especialização 

Data de obtenção do título: 2001 

Área de concurso: Estágio Supervisionado em artes visuais 

Tempo de docência nos 

componentes curriculares: 

08 meses 

Tempo efetivo de docência no 

ensino superior na UNESPAR: 

 

Data de nomeação ao cargo de 

docente: 

07/04/2017  

Edital 421/2017 – Reitoria/Unespar 

 Cargo de Gestão Institucional:  

Número da portaria de nomeação:  

Validade da portaria:  

 
2. ATIVIDADES DE ENSINO 

 

2.1. DIDÁTICA (listar grau de ensino, disciplina, curso, turma, turno, carga horária (CH) semanal e anual. Para 

calcular a CH anual da Graduação multiplicar a CH semanal por 36 semanas e da Pós-Graduação stricto sensu 

multiplicar por 15 semanas) 

 

Grau 

de 

ensino 

Disciplina Curso Turma Turno 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 
Sup. Estágio I Licenciatura em Artes 

Visuais 

3ª. Série N 02 72 

Sup. História da 

Arte I 

Licenciatura em Artes 

Visuais 

1ª. Série M/N 06 216 

Sup. Patrimônio 

Cultural 

Licenciatura em Artes 

Visuais 

Optativa M/N 04 144 

Sup. Supervisão  Licenciatura em Artes 

Visuais 

3ª. Série  06 216 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA DIDÁTICA (1) 
18

  

648 

 

  



 
 

4 
 

2.2. COMPLEMENTAR (lista grau de ensino, atividade complementar / disciplina / orientando, curso, turma, 

turno, CH semanal e anual. Para calcular a CH anual da Graduação multiplicar a CH semanal por 36 semanas e da Pós-

Graduação stricto sensu multiplicar por 15 semanas) 

Grau 

de 

ensino 

Atividade/Disciplina/Orientações Curso Turma Turno 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 
Sup. Orientação de TCCs Licenciatura em 

Artes Visuais 

  04 144 

Sup. Planejamento Didático-

Pedagógico 

Licenciatura em 

Artes Visuais 

  12 432 

Sup. Atendimento ao Discente Licenciatura em 

Artes Visuais 

  04 144 

Sup. Reuniões de Colegiado e 

NDE 

Licenciatura em 

Artes Visuais 

  02 72 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA COMPLEMENTAR (2) 22 792 

 

3. ATIVIDADE DE PESQUISA / EXTENSÃO / CULTURA E PROGRAMAS 

ESPECIAIS 

(nominar projeto(s)/programa(s), nome do(s) orientando(s), carga horária semanal e anual. Para calcular a CH anual 

multiplicar a CH semanal por 48 semanas) 

PROJETO/PROGRAMA 
NOME(S) DOS ORIENTANDO(S) (se 

houver) 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 
    

    

    

    

    
TOTAL DE CARGA HORÁRIA 

PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS (3) 
  

 

4. ATIVIDADES DE GESTÃO INSTITUCIONAL (nominar cargo, número e data da portaria de 

nomeação, CH semanal e anual. Para calcular a CH anual multiplicar a CH semanal por 48 semanas) 

CARGO 
NUMERO E DATA DA 

PORTARIA 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 
    

    

    

    

    
TOTAL DE CARGA HORÁRIA DE GESTÃO INSTITUCIONAL (4)   

   
CARGA HORÁRIA TOTAL (1+2+3+4) 40 1440 
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5. PREVISÃO DE HORÁRIO  
 Horári

o 

Segunda-

feira 
Terça-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira 

Sábad

o 

M
a

tu
ti

n
o
 

07h30-
08h20 

      

08h20-
09h10 

Patrimônio 

Cultural 

     

09h30-
10h20 

Patrimônio 

Cultural 

     

10h20-
11h10 

História da 

Arte I 

     

11h10-
12h00 

História da 

Arte I 

     

13h30-
14h20 

História da 

Arte I 

     

V
es

p
er

ti
n

o
 

14h20-
15h10 

      

15h30-
16h20 

Reuniões de 

Colegiado e 

NDE 

Sup./Orient. 

in Loco 

Sup./Orient. 

in Loco 

Sup./Orientaçã

o in Loco 

Sup./Orient

. in Loco 

 

16h20-
17h10 

Reuniões de 

Colegiado e 

NDE 

Sup./Orient. 

in Loco 

Sup./Orient. 

in Loco 

Orientação 

TCC 

Orientação 

TCC 

 

17h10-
18h00 

Planejament

o Didático 

Planejament

o Didático 

Planejament

o Didático 

Planejamento 

Didático 

  

18h50-
19h40 

Planejament

o Didático 

Planejament

o Didático 

Planejament

o Didático 

Planejamento 

Didático 

  

19h40-
20h30 

Planejament

o Didático 

Planejament

o Didático 

Planejament

o Didático 

Planejamento 

Didático 

  

N
o

tu
rn

o
 

20h45-
21h35 

      

21h35-
22h25 

Orientação 

TCC 

Orientação 

TCC 

Orientação 

TCC 

Orientação 

TCC 

Patrimônio 

Cultural 

 

22h25-
23h15 

História da 

Arte I 

Atendimento 

Discente 

  Patrimônio 

Cultural 

 

07h30-
08h20 

História da 

Arte I 

Atendimento 

Discente 

  Estágio I  

08h20-
09h10 

História da 

Arte I 

   Estágio I  

 

6. PREVISÕES DE AFASTAMENTOS NÃO EXTRAORDINÁRIOS  
(licença prêmio, sabática, capacitação, maternidade, entre outras)  

TIPO MOTIVO PERÍODO 
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7. PREVISÕES DE VIAGENS PARA EVENTOS CIENTÍFICOS 

EVENTO LOCAL PERÍODO 
   

   

   

   

   

 

8. OUTRAS OBSERVAÇÕES 

 

 

 

 

 

                             5/12/2012  

Local / data Assinatura do(a) Docente 

 

                             5/12/2012 

Aprovado em Reunião Extraordinária do 

CAV 

ATA 18/2017 
 

Local / data Assinatura da Coordenação do Curso  

 

  

Local / data Assinatura da Direção de Centro de Área 
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PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES 2018 (PAD/2018) 

 

1. DADOS DO (A) DOCENTE 

 

Campus: Curitiba II Faculdade de Artes do Paraná 

Centro de Área:  Artes Visuais 

Colegiado: Artes Visuais 

Nome do docente: Aluisio de Almeida Andriolli 

Maior Titulação: Especialização 

Data de obtenção do título: 09\04\1997 

Área de concurso:  

Tempo de docência nos 

componentes curriculares: 

21 anos 

Tempo efetivo de docência no 

ensino superior na UNESPAR: 

21 anos 

Data de nomeação ao cargo de 

docente: 

25/07/1994 

 Cargo de Gestão Institucional:  

Número da portaria de nomeação:  
 

2. ATIVIDADES DE ENSINO 

 
2.1. DIDÁTICA (listar grau de ensino, disciplina, curso, turma, turno, carga horária semanal e anual. Para calcular a carga horária 

anual multiplicar a carga horária semanal por 36 semanas.) 

Grau de 
ensino 

Disciplina Curso Turma Turno 
Carga 

horária 
semanal 

Carga 
horária 
anual 

Graduação Estágio Supervisionado II LAV 3º Manhã 2  72 

Graduação Orientação Estágio Supervisionado II LAV 3º Tarde 6 216 

Graduação Organizações Educacionais 
Contemporâneas 

LAV 2a M 2 72 

Graduação Organizações Educacionais 
Contemporâneas 

LAV 2a N 2 72 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA DIDÁTICA (1) 12 432 
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2.2. COMPLEMENTAR (lista grau de ensino, atividade complementar / disciplina / orientando, curso, turma, turno, carga 

horária semanal e anual. Para calcular a carga horária anual multiplicar a carga horária semanal por 36 semanas) 

Grau de 
ensino 

Atividade/Disciplina/Orientando Curso Turma Turno 
Carga 

horária 
semanal 

Carga 
horária 
anual 

Graduação Estágio Supervisionado I (Planejamento) LAV 3º Noite 2 72  

Graduação  Orientação in loco Estágio Supervisionado LAV - - 6 216 

Graduação Organizações Educacionais 
Contemporâneas 

LAV 2a M 2    72 

Graduação Organizações Educacionais 
Contemporâneas 

LAV 2a N 2    72 

Graduação  Reunião de Colegiado LAV - - 1 36 

 13 468 

 
3. ATIVIDADE DE PESQUISA / EXTENSÃO / CULTURA E PROGRAMAS ESPECIAIS (nominar 

projeto(s)/programa(s), nome do(s) orientando(s), carga horária semanal e anual. (Para calcular a carga horária anual multiplicar a 
carga horária semanal por 48 semanas) 

PROJETO/PROGRAMA PROTOCOLO 
NOME(S) ORIENTANDO(S) (se 

houver) 

Carga 
horária 
semanal 

Carga 
horária 
anual 

Atividade extensão: grupo de estudos 
em sociedade, cultura e educação. 

      12   432 

 TOTAL DE CARGA HORÁRIA 
PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS 

ESPECIAIS (3) 

12 
 

432 

 
4. ATIVIDADES DE GESTÃO INSTITUCIONAL (nominar cargo, número e data da portaria de nomeação, carga horária 

semanal e anual. Para calcular a carga horária anual multiplicar a carga horária semanal por 48 semanas) 

CARGO NUMERO E DATA DA PORTARIA 
Carga 

horária 
semanal 

Carga 
horária 
anual 

Membro da comissão de concursos da UNESPAR-
CAMPUS II 

 1 48 

Membro da Câmara de pesquisa e extensão do 
colegiado de artes visuais. 

 1 48 

Membro do comitê de ética da UNESPAR/FAP  1 48 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA DE GESTÃO INSTITUCIONAL (4) 3 144 
   

CARGA HORÁRIA TOTAL (1+2+3+4)  40 1620 
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5. PREVISÃO DE HORÁRIO  
 Horário Segunda-feira Terça-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira Sábado 

M
A

N
H

Ã
 

07h30-
08h20 

      

08h20-
09h10 

 Aula     

09h30-
10h20 

 Aula     

10h20-
11h10 

Aula       

11h10-
12h00 

Aula      

V
ES

P
ER

TI
N

O
 

13h30-
14h20 

  Reunião 
Colegiado  

Supervisão 
 

Supervisão  
 

Orientação  Orientação   

14h20-
15h10 

  Reunião 
Colegiado 

Supervisão 
 

Supervisão  
 

Orientação  Orientação   

15h30-
16h20 

  Reunião 
Colegiado 

Supervisão 
 

Supervisão 
 

Orientação  Orientação   

16h20-
17h10 

 Reunião    
Colegiado 

     

17h10-
18h00 

  Reunião 
Colegiado 

     

N
O

TU
R

N
O

 

18h50-
19h40 

      

19h40-
20h30 

  Extensão     

20h45-
21h35 

  Extensão   Aula  

21h35-
22h25 

  Extensão.  Aula  

22h25-
23h15 

      

 
6. PREVISÕES DE AFASTAMENTOS NÃO EXTRAORDINÁRIO (licença prêmio, sabática, capacitação e outras)  

TIPO MOTIVO PERÍODO 

Afastamento para qualificação Mestrado 2018 

   

   

 
7. PREVISÕES DE VIAGENS PARA EVENTOS CIENTÍFICOS 

   

   

   

 

8. OUTRAS OBSERVAÇÕES 
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                             5/12/2012  

Local / data Assinatura do(a) Docente 

 

                             5/12/2012 

Aprovado em Reunião Extraordinária do 

CAV 

ATA 18/2017 
 

Local / data Assinatura da Coordenação do Curso  

 

  

Local / data Assinatura da Direção de Centro de Área 
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PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES 2018 (PAD/2018) 

 

1. DADOS DO (A) DOCENTE 

 

Campus: Curitiba II Faculdade de Artes do Paraná 

Centro de Área:  Artes Visuais 

Colegiado: Artes Visuais 

Nome do docente: Ana Flávia Merino Lesnovski 

Maior Titulação: Doutorado 

Data de obtenção do título: Agosto/2014 

Área de concurso: História da Arte – Audiovisual e Novas Mídias 

Tempo de docência nos 

componentes curriculares: 

08 anos (2010) 

Tempo efetivo de docência no 

ensino superior na UNESPAR: 

08 anos (2010) 

Data de nomeação ao cargo de 

docente: 

11/02/2010 

 Cargo de Gestão Institucional:  

Número da portaria de nomeação:  

Validade da portaria:  

 
2. ATIVIDADES DE ENSINO 

 

2.1. DIDÁTICA (listar grau de ensino, disciplina, curso, turma, turno, carga horária (CH) semanal e anual. Para 

calcular a CH anual da Graduação multiplicar a CH semanal por 36 semanas e da Pós-Graduação stricto sensu 

multiplicar por 15 semanas) 

 

Grau 

de 

ensino 

Disciplina Curso Turma Turno 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 
Grad. Prática de Edição e Montagem III Cinema 6º P. Manhã 02 72 

Grad. Multimeios: Computação Gráfica Artes 

Visuais 

3º 

Ano 

Manhã 03 108 

Grad. Multimeios: Computação Gráfica Artes 

Visuais 

3º 

Ano 

Noite 03 108 

       

       
TOTAL DE CARGA HORÁRIA DIDÁTICA (1) 08h 288h 
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2.2. COMPLEMENTAR (lista grau de ensino, atividade complementar / disciplina / orientando, curso, turma, 

turno, CH semanal e anual. Para calcular a CH anual da Graduação multiplicar a CH semanal por 36 semanas e da Pós-

Graduação stricto sensu multiplicar por 15 semanas) 

Grau 

de 

ensino 

Atividade/Disciplina/Orientações Curso Turma Turno 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 
Grad. Prática de Edição e Montagem III Cinema 6º P. M 02 72 

Grad. Planejamento Didático - 

Multimeios: Computação Gráfica 

Artes 

Visuais 

3ª. 

série 
M 03 108 

Grad. Planejamento Didático - 

Multimeios: Computação Gráfica 

Artes 

Visuais 

3ª. 

série 
N 03 108 

Grad. Orientação de TCC: Kennia Passos Artes 

Visuais 

4ª 

série  

M 01 36 

Grad. Orientação de TCC: Jefherson 

Maiczack 

Artes 

Visuais 

4ª 

série  

N 01 36 

Grad. Orientação de TCC: Gabriel 

Babolim 

Artes 

Visuais 

4ª 

série  

N 01 36 

Grad. Orientação de TCC: Bruna 

Bodziack 

Artes 

Visuais 

4ª 

série  

M 01 36 

Grad. Orientação de TCC: Valeria Drago Artes 

Visuais 

4ª 

série  

N 01 36 

Grad. Orientação de TCC: Teobaldo 

Minato Scussel 

Cinema 8º P -- 01 36 

Grad. Colegiado de Curso Artes 

Visuais 

  01 36 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA COMPLEMENTAR (2) 15 540 

 

3. ATIVIDADE DE PESQUISA / EXTENSÃO / CULTURA E PROGRAMAS 

ESPECIAIS 

(nominar projeto(s)/programa(s), nome do(s) orientando(s), carga horária semanal e anual. Para calcular a CH anual 

multiplicar a CH semanal por 48 semanas) 

PROJETO/PROGRAMA 
NOME(S) DOS ORIENTANDO(S) (se 

houver) 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 
Ste(A)mLab: Laboratório 

Permanente de Estudo e Criação 

em Arte Eletrônica (Extensão) 

 10 480 

Entre o Fazer e o Pensar nas Artes 

Cinematográficas e Audiovisuais: 

estudo e criação em interação 

(Pesquisa) 

 4 192 

Núcleo de Arte e Tecnologia – 

Nat.Fap (Grupo de Pesquisa) 

 1 48 

Orientação de PIC: Jefherson 

Maiczack 

 1 48 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA 

PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS (3) 
16 768 
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4. ATIVIDADES DE GESTÃO INSTITUCIONAL (nominar cargo, número e data da portaria de 

nomeação, CH semanal e anual. Para calcular a CH anual multiplicar a CH semanal por 48 semanas) 

CARGO 
NUMERO E DATA DA 

PORTARIA 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 
Grupo de Trabalho para a Criação do 

Programa de Pós-Graduação (GT-PPG) 

em Cinema 

Portaria n. 14/2016-

PRPPG, 03.10.2016 

01h 48h 

    

    
TOTAL DE CARGA HORÁRIA DE GESTÃO INSTITUCIONAL (4) 01h 48h 

   
CARGA HORÁRIA TOTAL (1+2+3+4) 40h 1.632h 

 

 

5. PREVISÃO DE HORÁRIO  
 

Horário 
Segunda-

feira 
Terça-feira Quarta-feira 

Quinta-
feira 

Sexta-feira Sábado 

M
a

tu
ti

n
o

 

07h30-
08h20 

      

08h20-
09h10 

 Edição (*)  Pesquisa   

09h30-
10h20 

 Edição CG Pesquisa   

10h20-
11h10 

 Edição CG Pesquisa   

11h10-
12h00 

 Edição CG Pesquisa   

V
e
s
p

e
rt

in
o

 

13h30-
14h20 

Reunião   Ste(A)mLab  Orientação  

14h20-
15h10 

Reunião   Ste(A)mLab  Orientação  

15h30-
16h20 

Reunião   Ste(A)mLab  Orientação  

16h20-
17h10 

Reunião   Ste(A)mLab  Orientação  

17h10-
18h00 

Reunião  Ste(A)mLab  Orientação  

13h30-
14h20 

Reunião  Ste(A)mLab    

N
o

tu
rn

o
 

18h50-
19h40 

      

19h40-
20h30 

 Orientação Orientação    

20h45-
21h35 

 Orientação CG    

21h35-
22h25 

 Orientação CG    

22h25-
23h15 

 Orientação CG    
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6. PREVISÕES DE AFASTAMENTOS NÃO EXTRAORDINÁRIOS  
(licença prêmio, sabática, capacitação, maternidade, entre outras)  

TIPO MOTIVO PERÍODO 
   

   

   

   

   

   

   

 

7. PREVISÕES DE VIAGENS PARA EVENTOS CIENTÍFICOS 

EVENTO LOCAL PERÍODO 
   

   

   

   

   

 

8. OUTRAS OBSERVAÇÕES 

Disciplina Poéticas Digitais: Imagens em Movimento (DOP) – por requisição da 

Direção de Centro, a professora irá atender à disciplina Edição e Montagem III, no 

curso de Cinema e Audiovisual. O prof. Tiago Alvarez (colegiado de Cinema) deve 

atender a disciplina DOP no curso de Artes Visuais no ano de 2018. 

(*) Horário da disciplina de Edição III (Cinema) a definir no início de 2018. 

 
 

 

                             5/12/2012  

Local / data Assinatura do(a) Docente 

 

                             5/12/2012 

Aprovado em Reunião Extraordinária do 

CAV 

ATA 18/2017 
 

Local / data Assinatura da Coordenação do Curso  

 

  

Local / data Assinatura da Direção de Centro de Área 
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PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES 2018 (PAD/2018) 

 

1. DADOS DO (A) DOCENTE 

 

Campus: Curitiba II Faculdade de Artes do Paraná 

Centro de Área:  Artes Visuais 

Colegiado: Artes Visuais 

Nome do docente: Ana Lúcia Canetti 
Maior Titulação: Mestrado 

Data de obtenção do título: 2010 

Área de concurso: Artes /Artes Visuais / Estágio supervisionado 

Tempo de docência nos 

componentes curriculares: 

08 meses 

Tempo efetivo de docência no 

ensino superior na UNESPAR: 

08 meses 

Data de nomeação ao cargo de 

docente: 

07/04/2017 - T20 

 Cargo de Gestão Institucional:  

Número da portaria de nomeação:  

 
2. ATIVIDADES DE ENSINO 
2.1. DIDÁTICA (listar grau de ensino, disciplina, curso, turma, turno, carga horária (CH) semanal e anual. Para 

calcular a CH anual da Graduação multiplicar a CH semanal por 36 semanas e da Pós-Graduação stricto sensu 
multiplicar por 15 semanas) 
 

Grau de 
ensino 

Disciplina Curso Turma Turno 
Carga 

horária 
semanal 

Carga 
horária 
anual 

Graduação Psicologia da Educação  LAV 1º AVM M 2 72 

Graduação Psicologia da Educação  LAV 1º AVN N 2 72 

Graduação Orientação Estágio Supervisionado II LAV 4º AVM Tarde 4 144 

Graduação Disciplina Estágio Supervisionado II LAV 4º AVM Noite 2 72 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA DIDÁTICA (1) 
10
  

360 

 
2.2. COMPLEMENTAR (lista grau de ensino, atividade complementar / disciplina / orientando, curso, turma, 

turno, CH semanal e anual. Para calcular a CH anual da Graduação multiplicar a CH semanal por 36 semanas e da Pós-

Graduação stricto sensu multiplicar por 15 semanas) 

Grau de 
ensino 

Atividade/Disciplina/Orientações Curso Turma Turno 
Carga 

horária 
semanal 

Carga 
horária 
anual 

Graduação Reuniões CAV LAV  Tarde 1 36 

Graduação Planejamento Didático-pedagógico Psicologia LAV 1o. AVN M 2 72 

Graduação Planejamento Didático-pedagógico Psicologia LAV 1o.AVM N 2 72 

Graduação Supervisão in loco Estágio Supervisionado LAV 3º. AVN Tarde 3 108 

Graduação Planejamento Disciplina Estágio Supervisionado 
II 

LAV 4o. AVN N 2 72 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA COMPLEMENTAR (2) 10 360 
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3. ATIVIDADE DE PESQUISA / EXTENSÃO / CULTURA E PROGRAMAS 
ESPECIAIS 
(nominar projeto(s)/programa(s), nome do(s) orientando(s), carga horária semanal e anual. Para 

calcular a CH anual multiplicar a CH semanal por 48 semanas) 

PROJETO/PROGRAMA NOME(S) DOS ORIENTANDO(S) (se houver) 
Carga 

horária 
semanal 

Carga 
horária 
anual 

    

    

    

    

    
TOTAL DE CARGA HORÁRIA PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS (3)   

 
4. ATIVIDADES DE GESTÃO INSTITUCIONAL (nominar cargo, número e data da portaria 

de nomeação, CH semanal e anual. Para calcular a CH anual multiplicar a CH semanal por 48 
semanas) 

CARGO NUMERO E DATA DA PORTARIA 
Carga 

horária 
semanal 

Carga 
horária 
anual 

    

    

    

    

    
TOTAL DE CARGA HORÁRIA DE GESTÃO INSTITUCIONAL (4)   

   
CARGA HORÁRIA TOTAL (1+2+3+4)= 18+22+0+0 20 792 
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5. PREVISÃO DE HORÁRIO  
 Horário Segunda-feira Terça-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira Sábado 

M
at

u
ti

n
o

 

07h30-
08h20 

  Aula    

08h20-
09h10 

  Aula    

09h30-
10h20 

      

10h20-
11h10 

      

11h10-
12h00 

      

V
e

sp
e

rt
in

o
 

13h30-
14h20 

Supervisão  
 

Supervisão  
 

Orientação     

14h20-
15h10 

Supervisão  
 

Supervisão  
 

Orientação     

15h30-
16h20 

Supervisão  
 

Supervisão  
 

Orientação     

16h20-
17h10 

Supervisão  
 

Supervisão  
 

Orientação     

17h10-
18h00 

Supervisão  
 

Supervisão  
 

Orientação     

N
o

tu
rn

o
 

18h50-
19h40 

Aula  Aula    

19h40-
20h30 

Aula  Aula    

20h45-
21h35 

Orientação      

21h35-
22h25 

Orientação       

22h25-
23h15 

Orientação      

 
6. PREVISÕES DE AFASTAMENTOS NÃO EXTRAORDINÁRIOS  
(licença prêmio, sabática, capacitação, maternidade, entre outras)  

TIPO MOTIVO PERÍODO 
   

   

 
7. PREVISÕES DE VIAGENS PARA EVENTOS CIENTÍFICOS 

EVENTO LOCAL PERÍODO 
   

   

   

 
8. OUTRAS OBSERVAÇÕES 
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                             5/12/2012  

Local / data Assinatura do(a) Docente 

 

                             5/12/2012 

Aprovado em Reunião Extraordinária do 

CAV 

ATA 18/2017 
 

Local / data Assinatura da Coordenação do Curso  

 

  

Local / data Assinatura da Direção de Centro de Área 
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PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES 2018 (PAD/2018) 

 

1. DADOS DO(A) DOCENTE 

Campus: Curitiba 2 

Centro de Área:  Artes 

Colegiado: Artes Visuais 

Nome do docente: Artur Freitas 

Maior Titulação: Doutorado 

Data de obtenção do título:  

Área de concurso: História da Arte 

Tempo de docência nos componentes curriculares: 13 anos 

Tempo efetivo de docência no ensino superior na 

UNESPAR: 

10 anos 

Data de nomeação ao cargo de docente: 2007 (substituto) 2010 

(efetivo) 

Cargo de Gestão Institucional: - 

Número da portaria de nomeação: - 

Validade da portaria: - 

 

2. ATIVIDADES DE ENSINO 

 

2.1. DIDÁTICA (listar grau de ensino, disciplina, curso, turma, turno, carga horária (CH) semanal e anual. Para 

calcular a CH anual da Graduação multiplicar a CH semanal por 36 semanas e da Pós-Graduação stricto sensu 

multiplicar por 15 semanas) 

Grau 

de 

ensino 

Disciplina Curso Turma Turno 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 

Grad História das Artes Visuais 2 LAV 2º M 02h 72h 

Grad História das Artes Visuais 2 LAV 2º N 02h 72h 

Grad História das Artes Visuais 3 LAV 3º M 02h 72h 

Grad História das Artes Visuais 3 LAV 3º N 02h 72h 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA DIDÁTICA (1) 
08h

  

288h 

 

2.2. COMPLEMENTAR (lista grau de ensino, atividade complementar / disciplina / orientando, curso, turma, 

turno, CH semanal e anual. Para calcular a CH anual da Graduação multiplicar a CH semanal por 36 semanas e da Pós-

Graduação stricto sensu multiplicar por 15 semanas) 
Grau 

de 

ensino 

Atividade/Disciplina/Orientações Curso Turma Turno 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 

Grad Orientação de TCC (04) LAV 4º M/N 04h 144h 

Grad Planejamento Didático  LAV  M/N 08h 288h 

Grad Reuniões de Colegiado LAV   01h 36h 

Grad Atendimento ao Discente LAV   01h 36h 
TOTAL DE CARGA HORÁRIA COMPLEMENTAR (2) 14h 504h 
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3. ATIVIDADES DE PESQUISA / EXTENSÃO / CULTURA E PROGRAMAS 

ESPECIAIS 

(nominar projeto(s)/programa(s), nome do(s) orientando(s), carga horária semanal e anual. Para calcular a CH anual 

multiplicar a CH semanal por 48 semanas) 

PROJETO/PROGRAMA 
NOME(S) DOS ORIENTANDO(S) 

(se houver) 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 

Projeto de Pesquisa cadastrado na 
CIP 

 12h 480h 

Liderança de Grupo de Pesquisa 
(CNPq) 

 01h 48h 

Orientação: PIC vinculado ao Projeto 
de Pesquisa 

Barbara Nahn (PIC) 01h 48h 

Orientação: PIC vinculado ao Projeto 
de Pesquisa 

Fernando Henrique (PIC) 01h 48h 

Orientação: PIC vinculado ao Projeto 
de Pesquisa 

Mariana Pajuaba (PIC) 01h 48h 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA 

PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS (3) 
16h 624h 

 

4. ATIVIDADES DE GESTÃO INSTITUCIONAL (nominar cargo, número e data da portaria 

de nomeação, CH semanal e anual. Para calcular a CH anual multiplicar a CH semanal por 48 semanas) 

CARGO 
NUMERO E DATA DA 

PORTARIA 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 

Membro do Conselho do Centro de 
Artes 

Portaria 163/2014 de 
29/09/14 

02h 96h 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA DE GESTÃO INSTITUCIONAL (4) 02h 96h 
   

CARGA HORÁRIA TOTAL (1+2+3+4) 40 h 1740h 
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5. PREVISÃO DE HORÁRIO  
 

Horário 
Segunda-

feira 
Terça-feira 

Quarta-

feira 

Quinta-

feira 
Sexta-feira Sábado 

M
a

tu
ti

n
o
 

07h30-
08h20 

X X X X X  

08h20-
09h10 

X X X X X  

09h30-
10h20 

X X X X X  

10h20-
11h10 

X X X X X  

11h10-
12h00 

X X X X X  

V
es

p
er

ti
n

o
 

13h30-
14h20 

      

14h20-
15h10 

      

15h30-
16h20 

X      

16h20-
17h10 

X      

17h10-
18h00 

X      

N
o

tu
rn

o
 

18h50-
19h40 

X X X X X  

19h40-
20h30 

X X X X X  

20h45-
21h35 

X X X X X  

21h35-
22h25 

X X X X X  

22h25-
23h15 

X X X X X  

 

 

6. PREVISÕES DE AFASTAMENTOS NÃO EXTRAORDINÁRIOS  
(licença prêmio, sabática, capacitação, maternidade, entre outras)  

TIPO MOTIVO PERÍODO 

   

 

7. PREVISÕES DE VIAGENS PARA EVENTOS CIENTÍFICOS 
EVENTO LOCAL PERÍODO 

   

 

8. OUTRAS OBSERVAÇÕES 
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                             5/12/2012  

Local / data Assinatura do(a) Docente 

 

                             5/12/2012 

Aprovado em Reunião Extraordinária do 

CAV 

ATA 18/2017 
 

Local / data Assinatura da Coordenação do Curso  

 

  

Local / data Assinatura da Direção de Centro de Área 
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PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES 2018 (PAD/2018) 

 

1. DADOS DO(A) DOCENTE 

Campus: Curitiba 2 

Centro de Área:  Artes 

Colegiado: Artes Visuais 

Nome do docente: Cintia Ribeiro Veloso da Silva 

Maior Titulação: Doutorado 

Data de obtenção do título: 2 de dezembro de 2015 

Área de concurso: Estágio Supervisionado 

Tempo de docência nos componentes curriculares: 14 anos 

Tempo efetivo de docência no ensino superior na 

UNESPAR: 

7 anos e 10 meses 

Data de nomeação ao cargo de docente: 12/02/2010 

Cargo de Gestão Institucional: Coordenação de Iniciação 

Científica do Campus de Curitiba II 

Número da portaria de nomeação: nº 007/2016 – Campus de Curitiba 

II - FAP 

Validade da portaria: Tempo indeterminado 

 

2. ATIVIDADES DE ENSINO 

2.1. DIDÁTICA (listar grau de ensino, disciplina, curso, turma, turno, carga horária (CH) semanal e anual. Para 

calcular a CH anual da Graduação multiplicar a CH semanal por 36 semanas e da Pós-Graduação stricto sensu 

multiplicar por 15 semanas) 

Grau de 

ensino 
Disciplina Curso Turma 

Turno 

M/V/N 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 

Graduação Estágio Supervisionado I LAV 3º M 02 h 072 h 

Graduação Supervisão in loco (Estágio) LAV 3º M 06h* 216 h 

Graduação 
Organizações Educacionais 

Contemporâneas* 
LAV 3º  M/N 04 h 144 h 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA DIDÁTICA (1) 12 h 432 h 
* para 12 alunos 
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2.2. COMPLEMENTAR (lista grau de ensino, atividade complementar / disciplina / orientando, curso, turma, 

turno, CH semanal e anual. Para calcular a CH anual da Graduação multiplicar a CH semanal por 36 semanas e da Pós-

Graduação stricto sensu multiplicar por 15 semanas) 

Grau de 

ensino 
Atividade/Disciplina/Orientações Curso Turma 

Turno 

M/V/N 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 
Graduação Planejamento didático-pedagógico LAV  M/N 06 h 288 h 

Graduação Reunião de colegiado LAV   02 h 36 h 

Graduação Reunião do núcleo estruturante LAV   01 h 36 h 

Graduação Orientação de TCC LAV   01 h 36 h 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA COMPLEMENTAR (2) 10 h 360 h 
 

3. ATIVIDADE DE PESQUISA / EXTENSÃO / CULTURA E PROGRAMAS ESPECIAIS 

(nominar projeto(s)/programa(s), nome do(s) orientando(s), carga horária semanal e anual. Para calcular a CH anual 

multiplicar a CH semanal por 48 semanas) 

PROJETO/PROGRAMA 
NOME (S) DOS 

ORIENTANDO(S) 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 

Projeto de pesquisa. Título: Tendências globais 

para o ensino da arte* 
********** 7 h 336 h 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA 

PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS (3) 

7 h 336 h 

* Redução de tempo para a pesquisa de 10 para 7 horas/semanais  
 

4. ATIVIDADES DE GESTÃO INSTITUCIONAL (nominar cargo, número e data da portaria de 

nomeação, CH semanal e anual. Para calcular a CH anual multiplicar a CH semanal por 48 semanas) 

CARGO 
NUMERO E DATA DA 

PORTARIA 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 
Comitê Assessor Local de Iniciação Científica da 

Unespar 

n. 002/2016 – PRPPG/Unespar 

– 03/03/2016 
1 48 

Coordenação de Iniciação Científica – Unespar - 

Campus de Curitiba II - FAP 

n. 007/2016 – Campus de 

Curitiba II – FAP – 18/02/2016 
10 480 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA DE GESTÃO INSTITUCIONAL (4) 11 h 528 h 

   

CARGA HORÁRIA TOTAL (1+2+3+4) 
40 1656 

h 
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5. PREVISÃO DE HORÁRIO  
 

Horário 
Segunda-

feira 

Terça-

feira 
Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira Sábado 

M
a

tu
ti

n
o
 

07h30-

08h20 

      

08h20-

09h10 

      

09h30-

10h20 

Disciplina OEC Disciplina 

Estágio I 

 Pesquisa   

10h20-

11h10 

Disciplina OEC Disciplina 
Estágio I 

 Pesquisa   

11h10-

12h00 

Comitê 

Assessor Local 

de Iniciação 
Científica da 

Unespar 

Coordenação 

de Iniciação 

Científica 

Coordenação 

de Iniciação 

Científica 

Pesquisa Planejamento 

didático-

pedagógico 

 

V
es

p
er

ti
n

o
 

13h30-

14h20 

Reunião de 

Colegiado 

Coordenação 

de Iniciação 
Científica 

Coordenação 

de Iniciação 
Científica 

Pesquisa Planejamento 

didático-
pedagógico 

 

14h20-

15h10 

Reunião do 

Núcleo 
estruturante 

Coordenação 

de Iniciação 
Científica 

Coordenação 

de Iniciação 
Científica 

Pesquisa Planejamento 

didático-
pedagógico 

 

15h30-

16h20 

Supervisão in 

loco (Estágio) 

Supervisão 

in loco 
(Estágio) 

Coordenação 

de Iniciação 
Científica 

Planejamento 

didático-
pedagógico 

Planejamento 

didático-
pedagógico 

 

16h20-

17h10 

Supervisão in 

loco (Estágio) 

Supervisão 

in loco 

(Estágio) 

Coordenação 

de Iniciação 

Científica 

Planejamento 

didático-

pedagógico 

Planejamento 

didático-

pedagógico 

 

17h10-

18h00 

Supervisão in 

loco (Estágio) 

Supervisão 

in loco 

(Estágio) 

Coordenação 

de Iniciação 

Científica 

Coordenação 

de Iniciação 

Científica 

Planejamento 

didático-

pedagógico 

 

N
o

tu
rn

o
 

18h50-

19h40 

    Disciplina OEC  

19h40-

20h30 

    Disciplina OEC  

20h45-

21h35 

      

21h35-

22h25 

      

 22h25-

23h15 

      

 

6. PREVISÕES DE AFASTAMENTOS NÃO EXTRAORDINÁRIOS  
(licença prêmio, sabática, capacitação, maternidade, entre outras)  

TIPO MOTIVO PERÍODO 
   

   
 

7. PREVISÕES DE VIAGENS PARA EVENTOS CIENTÍFICOS 

EVENTO LOCAL PERÍODO 

   

   
 

8. OUTRAS OBSERVAÇÕES 

A professora deverá assumir a disciplina de Organizações Educacionais Contemporâneas M/N 

com a solicitação de licença para qualificação – mestrado do professor Aluisio Andriolli 
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                             5/12/2012  

Local / data Assinatura do(a) Docente 

 

                             5/12/2012 

Aprovado em Reunião Extraordinária do 

CAV 

ATA 18/2017 
 

Local / data Assinatura da Coordenação do Curso  

 

  

Local / data Assinatura da Direção de Centro de Área 
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PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES 2018 (PAD/2018) 

 

1. DADOS DO(A) DOCENTE 

Campus: Curitiba 2 

Centro de Área:  Artes 

Colegiado: Artes Visuais Desenho 

Nome do docente: Denise Adriana Bandeira 

Maior Titulação: Doutorado 

Data de obtenção do título: 2012 

Área de concurso: Artes Visuais 

Tempo de docência nos componentes curriculares: 7 anos ( a partir da reforma 

curricular e matriz 2010) 

Tempo efetivo de docência no ensino superior na 

UNESPAR: 

20 anos 

Data de nomeação ao cargo de docente: 15/04/1997 DECRETO  N. 

3005 

Cargo de Gestão Institucional: Coordenador do curso de 

artes visuais 

Número da portaria de nomeação: 943/2015 DE 09/12/2015 

Validade da portaria: Prorrogação até março de 

2018 

 

2. ATIVIDADES DE ENSINO 

2.1. DIDÁTICA 
(listar grau de ensino, disciplina, curso, turma, turno, carga horária (CH) semanal e anual. Para calcular a CH anual da 
Graduação multiplicar a CH semanal por 36 semanas e da Pós-Graduação stricto sensu multiplicar por 15 semanas) 

Grau 

de 

ensino 

Disciplina Curso Turma Turno 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 

G  Poéticas Contemporâneas AV  4ª. série  M  2  72 

G  Poéticas Contemporâneas AV  4ª. série  N  2  72 

G Pesquisa no Ensino de Artes Visuais II AV 4ª.  série M 3 108 

G Pesquisa no Ensino de Artes Visuais II AV 4ª. série N 3 108 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA DIDÁTICA (1) 
 10

  

360 

 

2.2. COMPLEMENTAR  
(lista grau de ensino, atividade complementar / disciplina / orientando, curso, turma, turno, CH semanal e anual. Para 
calcular a CH anual da Graduação multiplicar a CH semanal por 36 semanas e da Pós-Graduação stricto sensu 
multiplicar por 15 semanas) 

Grau 

de 

ensino 

Atividade/Disciplina/Orientações Curso Turma Turno 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 

G Orientação de TCC 03 AV N 4º. série 3* 108 

G Preparação Didática-pedagógica AV M/N  10 288 

G Reuniões do CAV AV   2* 72 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA COMPLEMENTAR (2) 10 396 

* alterações que serão realizadas após o encerramento do mandato de coordenação em março de 2018 
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3. ATIVIDADE DE PESQUISA / EXTENSÃO / CULTURA E PROGRAMAS 

ESPECIAIS 
(nominar projeto(s)/programa(s), nome do(s) orientando(s), carga horária semanal e anual. Para calcular a CH anual 
multiplicar a CH semanal por 48 semanas) 

PROJETO/PROGRAMA 
NOME(S) DOS ORIENTANDO(S) (se 

houver) 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 
Projeto de Pesquisa Processos de criação em arte 
digital 

 10*  

Extensão Fenômeno da cor  5*  

TOTAL DE CARGA HORÁRIA 

PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS (3) 

  

* As cargas horárias de Pesquisa e do Projeto de Extensão serão lançadas após o encerramento do mandato 

de coordenação do curso. 

 

4. ATIVIDADES DE GESTÃO INSTITUCIONAL  
(nominar cargo, número e data da portaria de nomeação, CH semanal e anual. Para calcular a CH anual multiplicar a 
CH semanal por 48 semanas) 

CARGO 
NUMERO E DATA DA 

PORTARIA 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 

Coordenador do Curso de Artes Visuais 943/2015 DE 09/12/2015 20 960 

    

TOTAL DE CARGA HORÁRIA DE GESTÃO INSTITUCIONAL (4) 20 960 

   

CARGA HORÁRIA TOTAL (1+2+3+4) 40 1932 

 

5. PREVISÃO DE HORÁRIO  
 

Horário 
Segunda-

feira 
Terça-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira Sábado 

M
a

tu
ti

n
o

 

07h30-08h20 aula  aula    

08h20-09h10 aula  aula    

09h30-10h20 admin.  admin  admin  

10h20-11h10 admin  admin  admin  

11h10-12h00 admin  admin  admin  

V
e
s
p

e
rt

in
o

 

13h30-14h20 reunião pesquisa extensão pesquisa   

14h20-15h10 reunião pesquisa extensão pesquisa   

15h30-16h20 reunião pesquisa extensão pesquisa   

16h20-17h10 reunião pesquisa  pesquisa   

17h10-18h00 reunião pesquisa  pesquisa   

N
o

tu
rn

o
 18h50-19h40  admin aula admin aula  

19h40-20h30  admin aula admin aula  

20h45-21h35  admin  admin   

21h35-22h25       
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6. PREVISÕES DE AFASTAMENTOS NÃO EXTRAORDINÁRIOS  
(licença prêmio, sabática, capacitação, maternidade, entre outras)  
 

TIPO MOTIVO PERÍODO 
Licença especial Periodo de aquisição completo Outubro - 

dezembro de 

2018 

   

 

7. PREVISÕES DE VIAGENS PARA EVENTOS CIENTÍFICOS 

EVENTO LOCAL PERÍODO 
Arte e Tecnologia  Brasilia Outubro 

ABCIBER São Paulo Novembro 

   

   

   

 

8. OUTRAS OBSERVAÇÕES 

As atividades correspondentes ao cargo de gestão - 20 h – serão redistribuídas com as 

atividades de orientação 03 orientandos TCC, de pesquisa 10 h, de extensão 5 h e 

reunião do CAV com 2 h a partir de março de 2018. 

Integro a Sociedade de Amigos do Museu de Arte Contemporânea do Paraná. 

 

 

                             5/12/2012  

Local / data Assinatura do(a) Docente 

 

                             5/12/2012 

Aprovado em Reunião Extraordinária do 

CAV 

ATA 18/2017 
 

Local / data Assinatura da Coordenação do Curso  

 

  

Local / data Assinatura da Direção de Centro de Área 

 

  



 
 

30 
 

 
PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES 2018 (PAD/2018) 

 
1. DADOS DO DOCENTE 

Campus: Curitiba II 

Centro de Área:  Artes 

Colegiado: Artes Visuais 

Nome do docente: Fábio de Castilhos Lima 

Maior Titulação: Mestrado 

Data de obtenção do título: Abril/2013 

Área de concurso: Artes Visuais/Estágio 
Supervisionado 

Tempo de docência nos 
componentes curriculares: 

5 anos 

Tempo efetivo de docência no 
ensino superior na UNESPAR: 

3 anos 

Data de nomeação ao cargo de 
docente: 

Mar/2015 (substituto) Jul/2017 
(substituto) 
EDITAL 145/2017 - 
PROGESP/UNESPAR 
Edital de concurso 001/2017 e 
009/2017 CPPS /UNESPAR 

Cargo de Gestão Institucional:  

Número da portaria de nomeação:  

Validade da portaria:  

 
2. ATIVIDADES DE ENSINO 
 
2.1. DIDÁTICA (listar grau de ensino, disciplina, curso, turma, turno, carga horária (CH) semanal e 

anual. Para calcular a CH anual da Graduação multiplicar a CH semanal por 36 semanas e da Pós-
Graduação stricto sensu multiplicar por 15 semanas) 

Grau 
de 

ensino 
Disciplina Curso Turma Turno 

Carga 
horária 

semanal 

Carga 
horária 
anual 

Grad Estágio Supervisionado 2 LAV 4º M 02h 72h 

Grad Supervisão in loco Estágio 
Supervisionado 

LAV 3º N 06h 216h 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA DIDÁTICA (1) 
08h
  

288 
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2.2. COMPLEMENTAR (lista grau de ensino, atividade complementar / disciplina / orientando, 

curso, turma, turno, CH semanal e anual. Para calcular a CH anual da Graduação multiplicar a CH semanal 

por 36 semanas e da Pós-Graduação stricto sensu multiplicar por 15 semanas) 
Grau 

de 
ensino 

Atividade/Disciplina/Orientações Curso Turma Turno 
Carga 

horária 
semanal 

Carga 
horária 
anual 

Grad Orientação de TCC (04) LAV 4º M/N 04h 144h 

Grad Planejamento Didático LAV  M 02h 72h 

Grad Reuniões de Colegiado LAV   02h 72h 

Grad Reuniões de Estágio LAV   02h 72h 

Grad Atendimento ao Discente LAV   02h 72h 
TOTAL DE CARGA HORÁRIA COMPLEMENTAR (2) 12h 432h 

 
 
 
3. ATIVIDADES DE PESQUISA / EXTENSÃO / CULTURA E PROGRAMAS 
ESPECIAIS 
(nominar projeto(s)/programa(s), nome do(s) orientando(s), carga horária semanal e anual. Para calcular a 

CH anual multiplicar a CH semanal por 48 semanas) 

PROJETO/PROGRAMA 
NOME(S) DOS ORIENTANDO(S) 

(se houver) 

Carga 
horária 

semanal 

Carga 
horária 
anual 

    

    

    

    

    
TOTAL DE CARGA HORÁRIA 

PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS (3) 
  

 
4. ATIVIDADES DE GESTÃO INSTITUCIONAL (nominar cargo, número e data da 

portaria de nomeação, CH semanal e anual. Para calcular a CH anual multiplicar a CH semanal por 48 
semanas) 

CARGO 
NUMERO E DATA DA 

PORTARIA 

Carga 
horária 

semanal 

Carga 
horária 
anual 

    

TOTAL DE CARGA HORÁRIA DE GESTÃO INSTITUCIONAL (4)   

   
CARGA HORÁRIA TOTAL (1+2+3+4) 20h 720h 
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5. PREVISÃO DE HORÁRIO  
 

Horário 
Segunda

-feira 
Terça-
feira 

Quarta-
feira 

Quinta-feira Sexta-feira Sábado 

M
a

tu
ti

n
o

 

07h30-08h20 Planejame
nto 
Didático 

     

08h20-09h10 Planejame
nto 
Didático 

     

09h30-10h20 Supervisã
o de 
Estágio in 
loco 

Supervisão 
de Estágio in 
loco 

Supervisão 
de Estágio 
in loco 

 Supervisão 
de Estágio in 
loco 

 

10h20-11h10     Estágio 
Supervisiona
do 2 

 

11h10-12h00  Atendimento 
ao Discente 

  Estágio 
Supervisiona
do 2 

 

V
e

s
p

e
rt

in
o

 

13h30-14h20       
14h20-15h10  Supervisão 

de Estágio in 
loco 

 Supervisão 
de Estágio in 
loco 

  

15h30-16h20       
16h20-17h10       
17h10-18h00       

N
o

tu
rn

o
 

18h50-19h40    Orientação de 
TCC 

  

19h40-20h30    Orientação de 
TCC 

  

20h45-21h35 Orientaçã
o de TCC 

Orientação 
de TCC 

 Atendimento 
ao Discente 

  

21h35-22h25       
22h25-23h15       

 
6. PREVISÕES DE AFASTAMENTOS NÃO EXTRAORDINÁRIOS  
(licença prêmio, sabática, capacitação, maternidade, entre outras)  

TIPO MOTIVO PERÍODO 

   

 
7. PREVISÕES DE VIAGENS PARA EVENTOS CIENTÍFICOS 

EVENTO LOCAL PERÍODO 

   

 
8. OUTRAS OBSERVAÇÕES 
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                             5/12/2012  

Local / data Assinatura do(a) Docente 

 

                             5/12/2012 

Aprovado em Reunião Extraordinária do 

CAV 

ATA 18/2017 
 

Local / data Assinatura da Coordenação do Curso  

 

  

Local / data Assinatura da Direção de Centro de Área 
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PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES 2018 (PAD/2018) 

 
1. DADOS DO(A) DOCENTE 

Campus: Campus II - Curitiba 

Centro de Área:  Artes 

Colegiado: Artes  Visuais 

Nome do docente: Flávio Marinho 

Maior Titulação: Mestrado 

Data de obtenção do título: Julho de 2002 

Área de concurso: Artes Visuais - Tridimensional 

Tempo de docência nos 

componentes curriculares: 

13 anos e 09 meses 

Tempo efetivo de docência no 

ensino superior na UNESPAR: 

9 anos e 09 meses 

Data de nomeação ao cargo de 

docente: 

14 de março de 2008 

Cargo de Gestão Institucional: Professor Assistente D, Regime de Trabalho 40 

horas 

Número da portaria de nomeação: Decreto n. 2.213-21/02/2008 

Validade da portaria: Indeterminada 

 
2. ATIVIDADES DE ENSINO 

 
2.1. DIDÁTICA  

Grau 
de 

ensino 

 
Disciplina 

 
Curso Turma 

 
Turno 

 

Carga 
horária 

semanal 

Carga 
horária 
anual 

Graduação Tridimensional I LAV 1AVN Noite 3h 108 h 

       

Graduação  Tridimensional II LAV 2AVN Noite      3h 108h 

       

Graduação 
 Poéticas Visuais- 
Tridimensionalidades 

LAV 
Disciplina 
Optativa 

Manhã 
Noite      

2h 
2h 

72h 
72h 

 TOTAL DE CARGA HORÁRIA DIDÁTICA (1) 10h 360h 
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2.2. COMPLEMENTAR  

Grau 
de 

ensino 

 
Atividade/Disciplina/Orie

ntações 
 

Curso Turma 
 

Turno 
 

Carga 
horária 

semanal 

Carga 
horária 
mensa

l 

Graduação 
Planejamento didático-
pedagógico 

LAV  M/N 10 h 360 

Graduação Orientação de TCC LAV 4AVN M/N 2h 72 

Graduação Reunião de Colegiado LAV   2 h 72  

Graduação 
Reunião do Núcleo 
Estruturante 

LAV   1 h 36  

Graduação Atendimento ao discente LAV   2 h 72  

Graduação Orientação de Estágio LAV   1h 36 

 
 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA COMPLEMENTAR (2)       18h 648h 

 
 
3. ATIVIDADE DE PESQUISA / EXTENSÃO / CULTURA E 

PROGRAMAS ESPECIAIS 
 

PROJETO/PROGRAMA 
 

NOME(S) DOS ORIENTANDO(S) (se 
houver) 

Carga 
horária 

semanal 

Carga 
horária 
anual 

    

Extensão e Cultura – 
Projeto Oficina de 
Tridimensional 

 10h 480h 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA 
PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMASESPECIAIS (3) 

10h 480h 

 
4. ATIVIDADES DE GESTÃO INSTITUCIONAL  

 

CARGO  
 

NUMERO E DATA DA PORTARIA 
 

Carga 
horária 

semanal 

Carga 
horária 
anual 

    

Membro do comitê de 
extensão e cultura 

                   014/2016 02h 72h 

    

 
TOTAL DE CARGA HORÁRIA DE GESTÃO 

INSTITUCIONAL (4) 
02h 72h 

CARGA HORÁRIA TOTAL (1+2+3+4) 40  
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5. PREVISÃO DE HORÁRIO 
 

Horário Segunda-
feira 

Terça-
feira 

Quarta-
feira 

Quinta-
feira 

Sexta-
feira 

Sábado 

M
a

tu
ti
n

o
 

07h30-08h20       

08h20-09h10       

09h30-10h20       

10h20-11h10       

11h10-12h00       

V
e

s
p

e
rt

in
o
 13h30-14h20 reunião      

14h20-15h10 reunião  extensão    

15h30-16h20 reunião  extensão    

16h20-17h10 reunião  extensão    

17h10-18h00 reunião  extensão    

N
o

tu
rn

o
 

18h50-19h40   extensão    

19h40-20h30  aula extensão aula   

20h45-21h35 aula aula aula aula   

21h35-22h25 aula  aula    

22h25-23h15 aula  aula    

 
6. PREVISÕES DE AFASTAMENTOS NÃO EXTRAORDINÁRIOS 

 

TIPO MOTIVO PERÍODO 

   

 

7. PREVISÕES DE VIAGENS PARA EVENTOS CIENTÍFICOS 
 

TIPO LOCAL PERÍODO 

   

 
8. OUTRAS OBSERVAÇÕES 

 

 

 

                             5/12/2012  

Local / data Assinatura do(a) Docente 

 

                             5/12/2012 

Aprovado em Reunião Extraordinária do 

CAV 

ATA 18/2017 
 

Local / data Assinatura da Coordenação do Curso  

 

  

Local / data Assinatura da Direção de Centro de Área 
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PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES 2018 (PAD/2018) 

 

1. DADOS DO(A) DOCENTE 

Campus: II Faculdade de Artes do Paraná 

Centro de Área:  Artes Visuais 

Colegiado: Artes Visuais 

Nome do docente: Lorena Barolo Fernandes 

Maior Titulação: Doutorado 

Data de obtenção do título: 11 de março de 2014 

Área de concurso: Artes Visuais 

Tempo de docência nos 

componentes curriculares: 

22 anos 

Tempo efetivo de docência no 

ensino superior na UNESPAR: 

22anos - Professor do Ensino Superior Adjunto 

A –T40 

Data de nomeação ao cargo de 

docente: 

12 de setembro de 1996 - Decreto n.2298-96 

 Cargo de Gestão Institucional:  

Número da portaria de nomeação:  

Validade da portaria:  

 

2. ATIVIDADES DE ENSINO 

 

2.1. DIDÁTICA (listar grau de ensino, disciplina, curso, turma, turno, carga horária (CH) semanal e anual. Para 

calcular a CH anual da Graduação multiplicar a CH semanal por 36 semanas e da Pós-Graduação stricto sensu 

multiplicar por 15 semanas) 

Grau de 

ensino 
Disciplina Curso Turma Turno 

Carga 

horária 

semanal 

Carga horária 

anual 

Graduação Tridimensional I Artes 

Visuais 

1AVM Manhã 3h 108h 

 Tridimensional II Artes 

Visuais 

2AVM Manhã 3h 108h 

 Educação 

Inclusiva 

Optativa  Tarde 2h 72h 

 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA DIDÁTICA (1) 
8

  

288 
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2.2. COMPLEMENTAR (lista grau de ensino, atividade complementar / disciplina / orientando, curso, turma, 

turno, CH semanal e anual. Para calcular a CH anual da Graduação multiplicar a CH semanal por 36 semanas e da Pós-

Graduação stricto sensu multiplicar por 15 semanas) 

Grau de 

ensino 

Atividade/Disciplina 

Orientações 
Curso Turma Turno 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 

Graduação Planejamento 

Didático Pedagógico 

LAV  M 8h 288h 

 Orientação Estágio    2h 72h 

 Orientação TCC LAV 4AVM/4AVN M/N 3h 108h 

 Reunião do Núcleo 

Estruturante 

LAV  M 1h 36h 

 Reunião de 

Colegiado 

LAV   2h 72h 

 Atendimento ao 

discente 

LAV  M 2h 72h 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA COMPLEMENTAR (2) 18 648 

 

3. ATIVIDADES DE PESQUISA / EXTENSÃO / CULTURA E PROGRAMAS 

ESPECIAIS 

(nominar projeto(s)/programa(s), nome do(s) orientando(s), carga horária semanal e anual. Para calcular a CH anual 

multiplicar a CH semanal por 48 semanas) 

PROJETO/PROGRAMA 
NOME(S) DOS ORIENTANDO(S) (se 

houver) 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 

    

Divisão de Extensão e Cultura – 

Projeto Oficina de 

Tridimensional 

 14h 720h 

    

    

    
TOTAL DE CARGA HORÁRIA 

PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS (3) 
14h 672h 

 

4. ATIVIDADES DE GESTÃO INSTITUCIONAL (nominar cargo, número e data da portaria 

de nomeação, CH semanal e anual. Para calcular a CH anual multiplicar a CH semanal por 48 semanas) 

CARGO 
NUMERO E DATA DA 

PORTARIA 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 

    

    

    

    

    
TOTAL DE CARGA HORÁRIA DE GESTÃO INSTITUCIONAL (4)   

   
CARGA HORÁRIA TOTAL (1+2+3+4) 40h 1608h 
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5. PREVISÃO DE HORÁRIO  
 

Horário 
Segunda-

feira 
Terça-feira 

Quarta-

feira 

Quinta-

feira 
Sexta-feira Sábado 

M
a

tu
ti

n
o
 

07h30-
08h20 

      

08h20-
09h10 

      

09h30-
10h20 

aula  aula    

10h20-
11h10 

aula  aula    

11h10-
12h00 

aula  aula    

V
es

p
er

ti
n

o
 

13h30-
14h20 

      

14h20-
15h10 

reunião aula extensão    

15h30-
16h20 

reunião aula extensão    

16h20-
17h10 

reunião  extensão    

17h10-
18h00 

      

N
o

tu
rn

o
 

18h50-
19h40 

      

19h40-
20h30 

      

20h45-
21h35 

      

21h35-
22h25 

      

22h25-
23h15 

      

 

 

6. PREVISÕES DE AFASTAMENTOS NÃO EXTRAORDINÁRIOS  
(licença prêmio, sabática, capacitação, maternidade, entre outras)  

TIPO MOTIVO PERÍODO 

   

   

   

 

7. PREVISÕES DE VIAGENS PARA EVENTOS CIENTÍFICOS 
EVENTO LOCAL PERÍODO 

   

   

 

8. OUTRAS OBSERVAÇÕES 
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                             5/12/2012  

Local / data Assinatura do(a) Docente 

 

                             5/12/2012 

Aprovado em Reunião Extraordinária do 

CAV 

ATA 18/2017 
 

Local / data Assinatura da Coordenação do Curso  

 

  

Local / data Assinatura da Direção de Centro de Área 
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PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES 2018 (PAD/2018) 

 

1. DADOS DO(A) DOCENTE 

Campus: II Faculdade de Artes do Paraná 

Centro de Área:  Artes Visuais 

Colegiado: Artes Visuais 

Nome do docente: Luiz Antonio Zahdi Salgado 

Maior Titulação: Doutorado 

Data de obtenção do título: 10 de maio de 2009 

Área de concurso: Arte e Tecnologia 

Tempo de docência nos 

componentes curriculares: 

10 anos 

Tempo efetivo de docência no 

ensino superior na UNESPAR: 

10 anos 

Data de nomeação ao cargo de 

docente: 

17/03/2008 

 Cargo de Gestão Institucional:  

Número da portaria de nomeação:  

Validade da portaria:  

 
2. ATIVIDADES DE ENSINO 

2.1. DIDÁTICA (listar grau de ensino, disciplina, curso, turma, turno, carga horária (CH) semanal e anual. Para 

calcular a CH anual da Graduação multiplicar a CH semanal por 36 semanas e da Pós-Graduação stricto sensu 

multiplicar por 15 semanas) 

 

Grau 

de 

ensino 

Disciplina Curso Turma Turno 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 
Grad Semiótica LAV 2 AVM M 2 72 

Grad Semiótica LAV 2 AVN N 2 72 

Grad Poéticas Visuais: 

Bidimensionalidades 

LAV Todos T 3 108 

Grad Estudos Semióticos LAV Todos M 2 72 

Grad Estudos Semióticos  LAV Todos N 2 72 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA DIDÁTICA (1) 
11

  

396 

 

2.2. COMPLEMENTAR (lista grau de ensino, atividade complementar / disciplina / orientando, curso, turma, 

turno, CH semanal e anual. Para calcular a CH anual da Graduação multiplicar a CH semanal por 36 semanas e da Pós-

Graduação stricto sensu multiplicar por 15 semanas) 

Grau 

de 

ensino 

Atividade/Disciplina/Orientações Curso Turma Turno 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 
S Orientações 4 LAV M/N M/N 4 144 

S Planejamento didático-pedagógico LAV   11 396 

S Atendimento ao Discente LAV   1 36 

S Reuniões de Colegiado de Curso LAV   1 36 

S Reunião Núcleo Estruturante LAV   1 36 
TOTAL DE CARGA HORÁRIA COMPLEMENTAR (2) 18 648 
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3. ATIVIDADE DE PESQUISA / EXTENSÃO / CULTURA E PROGRAMAS 

ESPECIAIS 

(nominar projeto(s)/programa(s), nome do(s) orientando(s), carga horária semanal e anual. Para calcular a CH anual 

multiplicar a CH semanal por 48 semanas) 

PROJETO/PROGRAMA 
NOME(S) DOS ORIENTANDO(S) (se 

houver) 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 
Projeto de Pesquisa Interfaces 

Digitais 

 8 384 

 

Liderança grupo de Pesquisa   1 48 

    
TOTAL DE CARGA HORÁRIA 

PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS (3) 
9 432 

 

4. ATIVIDADES DE GESTÃO INSTITUCIONAL (nominar cargo, número e data da portaria de 

nomeação, CH semanal e anual. Para calcular a CH anual multiplicar a CH semanal por 48 semanas) 

CARGO 
NUMERO E DATA DA 

PORTARIA 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 
Membro CIP  2 96 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA DE GESTÃO INSTITUCIONAL (4) 2 96 
   

CARGA HORÁRIA TOTAL (1+2+3+4) 40 1572 

 

5. PREVISÃO DE HORÁRIO  
 

Horário 
Segunda-

feira 
Terça-feira 

Quarta-

feira 

Quinta-

feira 
Sexta-feira Sábado 

M
a

tu
ti

n
o
 

07h30-08h20   Aula    
08h20-09h10   Aula    
09h30-10h20  Aula     
10h20-11h10  Aula     
11h10-12h00  Aula     

V
es

p
er

ti
n

o
 

13h30-14h20 reunião Pesquisa Pesquisa Aula Pesquisa  
14h20-15h10 reunião Pesquisa Pesquisa Aula Pesquisa  
15h30-16h20 reunião Pesquisa Pesquisa Aula Pesquisa  
16h20-17h10 atend. 

discente 
     

17h10-18h00       

N
o

tu
rn

o
 

18h50-19h40   Aula    
19h40-20h30   Aula    
20h45-21h35  Aula     
21h35-22h25  Aula     
22h25-23h15  Aula     

 

6. PREVISÕES DE AFASTAMENTOS NÃO EXTRAORDINÁRIOS  
(licença prêmio, sabática, capacitação, maternidade, entre outras)  

TIPO MOTIVO PERÍODO 
Licença Prêmio   02/04 a 

30/06/2018 
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7. PREVISÕES DE VIAGENS PARA EVENTOS CIENTÍFICOS 

EVENTO LOCAL PERÍODO 
   

   

   

   

   

 

8. OUTRAS OBSERVAÇÕES 

 

 

 

 

 

                             5/12/2012  

Local / data Assinatura do(a) Docente 

 

                             5/12/2012 

Aprovado em Reunião Extraordinária do 

CAV 

ATA 18/2017 
 

Local / data Assinatura da Coordenação do Curso  

 

  

Local / data Assinatura da Direção de Centro de Área 
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PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES 2018 (PAD/2018) 

 

1. DADOS DO(A) DOCENTE 

Campus: II Faculdade de Artes do Paraná 

Centro de Área:  Artes Visuais 

Colegiado: Artes Visuais 

Nome do docente: Marcelo Zequinão de Almeida 

Maior Titulação: Especialista 

Data de obtenção do título: 2014 

Área de concurso: bidimensional 

Tempo de docência nos 

componentes curriculares: 

25 anos 

Tempo efetivo de docência no 

ensino superior na UNESPAR: 

25anos 

Data de nomeação ao cargo de 

docente: 

04/05/1992 - Professor do Ensino Superior 

Adjunto A –T40 - Portaria 151/2014-DG 

 Cargo de Gestão Institucional:  

Número da portaria de nomeação:  

Validade da portaria:  

 

2. ATIVIDADES DE ENSINO 

 

2.1. DIDÁTICA (listar grau de ensino, disciplina, curso, turma, turno, carga horária (CH) semanal e anual. Para 

calcular a CH anual da Graduação multiplicar a CH semanal por 36 semanas e da Pós-Graduação stricto sensu 

multiplicar por 15 semanas) 

Grau de 

ensino 
Disciplina Curso Turma Turno 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 

Graduação Fotografia Artes 

Visuais 

1AVM Manhã 3 108 

Graduação Fotografia Artes 

Visuais 

1AVN Noite 3 108h 

Graduação Tratamento de Imagem Optativa 1AVN Manhã 3 108 

 

Graduação Tratamento de Imagem Optativa 1AVN noite 3 108 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA DIDÁTICA (1) 
12h

  

432h 
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2.2. COMPLEMENTAR (lista grau de ensino, atividade complementar / disciplina / orientando, curso, turma, 

turno, CH semanal e anual. Para calcular a CH anual da Graduação multiplicar a CH semanal por 36 semanas e da Pós-

Graduação stricto sensu multiplicar por 15 semanas) 

Grau de 

ensino 
Atividade/Disciplina/Orientações Curso Turma Turno 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 

Graduação Planejamento Didático 

Pedagógico 

LAV  T 12 324 

 Reunião do Núcleo Estruturante LAV  T 2 72 

 Reunião de Colegiado LAV  T 2 72 

 Orientação discente LAV  T 2 72 
TOTAL DE CARGA HORÁRIA COMPLEMENTAR (2) 18 540 

 

3. ATIVIDADES DE PESQUISA / EXTENSÃO / CULTURA E PROGRAMAS 

ESPECIAIS 

(nominar projeto(s)/programa(s), nome do(s) orientando(s), carga horária semanal e anual. Para calcular a CH anual 

multiplicar a CH semanal por 48 semanas) 

PROJETO/PROGRAMA 
NOME(S) DOS ORIENTANDO(S) (se 

houver) 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 

Divisão de Extensão e Cultura – 

Projeto Visão Contínua. 

 10 480 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA 

PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS (3) 
10 480 

 

4. ATIVIDADES DE GESTÃO INSTITUCIONAL (nominar cargo, número e data da portaria 

de nomeação, CH semanal e anual. Para calcular a CH anual multiplicar a CH semanal por 48 semanas) 

CARGO 
NUMERO E DATA DA 

PORTARIA 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 

    

    

    
TOTAL DE CARGA HORÁRIA DE GESTÃO INSTITUCIONAL (4)   

   
CARGA HORÁRIA TOTAL (1+2+3+4) 40 1.453 
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5. PREVISÃO DE HORÁRIO  
 

Horário 
Segunda-

feira 
Terça-feira 

Quarta-

feira 

Quinta-

feira 
Sexta-feira Sábado 

M
a

tu
ti

n
o
 

07h30-08h20       
08h20-09h10       
09h30-10h20  aula   aula  
10h20-11h10  aula   aula  
11h10-12h00  aula   aula  

V
es

p
er

ti
n

o
 

13h30-14h20       
14h20-15h10 reunião   extensão   
15h30-16h20 reunião   extensão   
16h20-17h10 reunião   extensão   
17h10-18h00       

N
o

tu
rn

o
 

18h50-19h40       
19h40-20h30  aula  aula   
20h45-21h35  aula  aula   
21h35-22h25  aula  aula   
22h25-23h15       

 

 

6. PREVISÕES DE AFASTAMENTOS NÃO EXTRAORDINÁRIOS  
(licença prêmio, sabática, capacitação, maternidade, entre outras)  

TIPO MOTIVO PERÍODO 

   

   

   

   

 

7. PREVISÕES DE VIAGENS PARA EVENTOS CIENTÍFICOS 
EVENTO LOCAL PERÍODO 

   

   

 

8. OUTRAS OBSERVAÇÕES 
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                             5/12/2012 

 
Local / data Assinatura do(a) Docente 

 

                             5/12/2012 

Aprovado em Reunião Extraordinária do 

CAV 

ATA 18/2017 
 

Local / data Assinatura da Coordenação do Curso  

 

  

Local / data Assinatura da Direção de Centro de Área 
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PLANO DE ATIVIDADE DOCENTE (PAD) 2018 

 

1. DADOS DO PROFESSOR 

Nome: MARIA LAILA TARRAN 

Maior Titulação: ESPECIALIZAÇÃO 

Data de obtenção do título: DEZEMBRO DE 1986 

Tempo de docência nos componentes curriculares: 27 anos 

Tempo efetivo de docência no ensino superior na IES: 27 anos 

Área de concurso: FUNDAMENTOS DA LINGUAGEM VISUAL 

Data de nomeação ao cargo de docente: 04/03/1991 

Cargo de Gestão Institucional:  

Número da portaria de nomeação: 

Validade da portaria:  

 

2. ATIVIDADES DE ENSINO 

2.1. DIDÁTICA (listar grau de ensino, disciplina, curso, turma, turno, carga horária (CH) semanal e anual. Para 

calcular a CH anual da Graduação multiplicar a CH semanal por 36 semanas e da Pós-Graduação stricto sensu 

multiplicar por 15 semanas) 

 

Grau 

de 

ensino 

Disciplina Curso Turma Turno 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 
GRAD Fundamentos da Linguagem visual I LAV 1AVM M 02 72 
GRAD Fundamentos da Linguagem visual I LAV 1AVN N 02 72 
GRAD Fundamentos da Linguagem visual 

II 

LAV 2AVM M 02 72 

GRAD Fundamentos da Linguagem visual 

II 

LAV 2AVN N 02 72 

GRAD Desenho I LAV 1AVM M 03 108 

       
TOTAL DE CARGA HORÁRIA DIDÁTICA (1) 11 396 

 

2.2. COMPLEMENTAR (lista grau de ensino, atividade complementar / disciplina / orientando, curso, turma, 

turno, CH semanal e anual. Para calcular a CH anual da Graduação multiplicar a CH semanal por 36 semanas e da Pós-

Graduação stricto sensu multiplicar por 15 semanas) 

Grau 

de 

ensino 

Atividade/Disciplina/Orientações Curso Turma Turno 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 
 Planejamento didático-pedagógico LAV   11 396 

 Atendimento ao discente LAV M/N M/N 2 72 

 Reuniões de Colegiado de Curso LAV   2 38 

 Reuniões do Núcleo Estruturante LAV   1 36 

 Supervisão de Estágio LAV M/N M/N 1 36 

       
TOTAL DE CARGA HORÁRIA COMPLEMENTAR (2) 17 542 
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3. ATIVIDADE DE PESQUISA / EXTENSÃO / CULTURA E PROGRAMAS 

ESPECIAIS 

(nominar projeto(s)/programa(s), nome do(s) orientando(s), carga horária semanal e anual. Para calcular a CH anual 

multiplicar a CH semanal por 48 semanas) 

PROJETO/PROGRAMA 
NOME(S) DOS 

ORIENTANDO(S) (se houver) 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 
CURSO de EXTENSÃO ESTUDO DA COR   12 576 
    

TOTAL DE CARGA HORÁRIA 

PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS (3) 
12 576 

 

4. ATIVIDADES DE GESTÃO INSTITUCIONAL (nominar cargo, número e data da portaria de 

nomeação, CH semanal e anual. Para calcular a CH anual multiplicar a CH semanal por 48 semanas) 

CARGO 
NUMERO E DATA DA 

PORTARIA 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 
    

    

    
TOTAL DE CARGA HORÁRIA DE GESTÃO INSTITUCIONAL (4)  0 

   

CARGA HORÁRIA TOTAL (1+2+3+4) 40 1514 

 

5. PREVISÃO DE HORÁRIO  
 

Horário 
Segunda-

feira 
Terça-feira Quarta-feira 

Quinta-

feira 
Sexta-feira Sábado 

M
a

tu
ti

n
o
 

7h30-8h20   FLVII  FLVI  

8h20-9h10   FLVII  FLVI  

9h20-10h10  DES.I Atend.aluno  Atend.aluno  

10h10-11h  DES.1     

11h-11h50  DES.I     

V
es

p
er

ti
n

o
 

13h30-14h20       

14h20-15h10  Extensão Extensão Extensão   

15h30-16h20  Extensão Extensão Extensão   

16h20-17h10  Extensão Extensão Extensão   

17h10-18h  Extensão Extensão Extensão   

N
o

tu
rn

o
 

18h50-19h40  FLVI FLVII    

19h40-20h30  FLVI FLVII    

20h40-21h20       

21h20-22h10       

22h10-23h       
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6. PREVISÕES DE AFASTAMENTOS NÃO EXTRAORDINÁRIOS  
(licença prêmio, sabática, capacitação, maternidade, entre outras)  

TIPO MOTIVO PERÍODO 
   

   
 

 

 

7. PREVISÕES DE VIAGENS PARA EVENTOS CIENTÍFICOS 

EVENTO LOCAL PERÍODO 
   

   

   

8. OUTRAS OBSERVAÇÕES 

 

 

 

 

                             5/12/2012 

 

Local / data Assinatura do(a) Docente 

 

                             5/12/2012 

Aprovado em Reunião Extraordinária do 

CAV 

ATA 18/2017 
 

Local / data Assinatura da Coordenação do Curso  

 

  

Local / data Assinatura da Direção de Centro de Área 
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PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES 2018 (PAD/2018) 

 

1. DADOS DO(A) DOCENTE 

Campus:  Campus II - Curitiba 

Centro de Área:  Artes 

Colegiado: Artes  Visuais 

Nome do docente: Mauren Teuber 

Maior Titulação: Doutorado 

Data de obtenção do título: Março/2016 

Área de concurso: Desenho Artísticos 

Tempo de docência nos 

componentes curriculares: 

8 anos e 07 meses 

Tempo efetivo de docência no 

ensino superior na UNESPAR: 

8 anos e 07 meses 

Data de nomeação ao cargo de 

docente: 

20 de maio de 2009. Decreto 4822 de 

20/05/2009 - Diário Oficial 7974 de 20/05/2009 

– Posse em 01/06/2009 

Cargo de Gestão Institucional:  

Número da portaria de nomeação:  

Validade da portaria:  

 

2. ATIVIDADES DE ENSINO 

 

2.1. DIDÁTICA  

Grau de ensino Disciplina Curso Turma Turno 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 

GRADUAÇÃO Laboratório de Materiais LAV 1º  M/N 04 h 144 h 

GRADUAÇÃO Pintura I LAV 1º M/N 04 h 144 h 

GRADUAÇÃO Pintura I LAV 2º M/N 04h 144 h 
TOTAL DE CARGA HORÁRIA DIDÁTICA (1) 12 h 432 h 

 

2.2. COMPLEMENTAR  

 

Grau de ensino Atividade/Disciplina/Orientações Curso Turma Turno 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 

GRADUAÇÃO ORIENTAÇÃO TCC LAV 4º M/N 04 h 144 h 

GRADUAÇÃO 
PLANEJAMENTO DIDÁTICO-

PEDAGÓGICO 
LAV  M/N 12 h 432 h 

GRADUAÇÃO REUNIÃO COLEGIADO LAV   01 h 36 h 

GRADUAÇÃO 
REUNIÃO NÚCLEO 

ESTRUTURANTE 
LAV   01 h 36 h 

GRADUAÇÃO ATENDIMENTO AO 

DISCENTE 

LAV   
01 h 36 h 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA COMPLEMENTAR (2) 19 h 684 h 
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3. ATIVIDADES DE PESQUISA / EXTENSÃO / CULTURA E PROGRAMAS 

ESPECIAIS 

PROJETO/PROGRAMA 
NOME(S) DOS 

ORIENTANDO(S) (se houver) 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 

Projeto de pesquisa: Relações entre ensino, 

práticas artísticas e pesquisa: Princípios didáticos 

para a formação de professores e professoras de 

Artes Visuais.   

 8 h 384 h 

Reuniões do grupo de pesquisa 

GAEFO/UNESPAR 

 01 h 48 h 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA 

PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS (3) 
8 h 432 h 

 

4. ATIVIDADES DE GESTÃO INSTITUCIONAL  
 

CARGO 
NUMERO E DATA DA 

PORTARIA 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 

Coordenação do subprojeto de Artes Visuais 

vinculado ao PIBID/FUNESPAR 

 em 

aberto 

 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA DE GESTÃO INSTITUCIONAL (4)   

CARGA HORÁRIA TOTAL (1+2+3+4) 40 h 1548h 

 

5. PREVISÃO DE HORÁRIO  
 

Horário 
Segunda-

feira 
Terça-
feira 

Quarta-feira 
Quinta-

feira 
Sexta-feira Sábado 

M
a

tu
ti

n
o

 

07h30-
08h20 

Pesquisa Pesquisa Lab. Materiais Pintura I Pintura I  

08h20-
09h10 

Pesquisa Pesquisa Lab. Materiais Pintura I Pintura I  

09h30-
10h20 

Pesquisa Pesquisa Orientação Pintura I Orientação  

10h20-
11h10 

Pesquisa Pesquisa Orientação Pintura I Orientação  

11h10-
12h00 

      

V
e

s
p

e
rt

in
o

 

13h30-
14h20 

      

14h20-
15h10 

Reunião 
CAV 

 Atend. 
discente 

   

15h30-
16h20 

Reunião 
CAV 

     

16h20-
17h10 

Reunião 
CAV 

 GAEFO    

17h10-
18h00 

      

N
o

tu
rn

o
 

18h50-
19h40 

  Lab. Materiais Pintura I   

19h40-
20h30 

  Lab. Materiais Pintura I   

20h45-
21h35 

      

21h35-
22h25 

      

22h25-
23h15 
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6. PREVISÕES DE AFASTAMENTOS NÃO EXTRAORDINÁRIOS  

 
TIPO MOTIVO PERÍODO 

   

   

   

 

7. PREVISÕES DE VIAGENS PARA EVENTOS CIENTÍFICOS 

 
EVENTO LOCAL PERÍODO 

   

   

   

 

8. OUTRAS OBSERVAÇÕES 

 

Coordenação do subprojeto de Artes Visuais vinculado ao PIBID/FUNESPAR. 

 

 

 

                             5/12/2012  

Local / data Assinatura do(a) Docente 

 

                             5/12/2012 

Aprovado em Reunião Extraordinária do 

CAV 

ATA 18/2017 
 

Local / data Assinatura da Coordenação do Curso  

 

  

Local / data Assinatura da Direção de Centro de Área 
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PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES 2018 (PAD/2018) 

 

1. DADOS DO(A) DOCENTE 

Campus:  Campus II - Curitiba 

Centro de Área:  Artes 

Colegiado: Artes  Visuais 

Nome do docente: Marlon José Alves dos Anjos 

Maior Titulação: Mestre 

Data de obtenção do título:  

Área de concurso: Artes /Artes Visuais / Poéticas Bidimensionais 

-   

Tempo de docência nos 

componentes curriculares: 

8 meses 

Tempo efetivo de docência no 

ensino superior na UNESPAR: 

8 meses 

Data de nomeação ao cargo de 

docente: 

Edital 040/2016 

Cargo de Gestão Institucional:  

Número da portaria de nomeação:  

Validade da portaria:  

 

2. ATIVIDADES DE ENSINO 

2.1. DIDÁTICA (listar grau de ensino, disciplina, curso, turma, turno, carga horária (CH) semanal e anual. Para 

calcular a CH anual da Graduação multiplicar a CH semanal por 36 semanas e da Pós-Graduação stricto sensu 

multiplicar por 15 semanas) 

 

Grau de 

ensino 
Disciplina Curso Turma Turno 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 
Graduação Desenho 1 LAV 1 AVM Manhã 3 108 

Graduação Desenho 1 LAV 1 AVN Noite 3 108 

Graduação Poéticas Bidimensionais  (OP) LAV 2 AVM Manhã 3 108  

Graduação Poéticas Bidimensionais  (OP) LAV 2 AVM Noite 3 108  

Graduação Pintura 2 LAV 3 AVM Manhã 3 108  

Graduação Pintura 2 LAV 3 AVM Noite 3 108  

       

TOTAL DE CARGA HORÁRIA DIDÁTICA (1) 
18

  

648 
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2.2. COMPLEMENTAR (lista grau de ensino, atividade complementar / disciplina / orientando, curso, turma, 

turno, CH semanal e anual. Para calcular a CH anual da Graduação multiplicar a CH semanal por 36 semanas e da Pós-

Graduação stricto sensu multiplicar por 15 semanas) 

Grau de 

ensino 
Atividade/Disciplina/Orientações Curso Turma Turno 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 
Graduação Reuniões CAV LAV  tarde 2 36 

Graduação Desenho 1 LAV 1 AVM Manhã 3 108 

Graduação Desenho 1 LAV 1 AVN Noite 3 108 

Graduação Poéticas Bidimensionais  (OP) LAV 2 AVM Manhã 3 108  

Graduação Poéticas Bidimensionais  (OP) LAV 2 AVM Noite 3 108  

Graduação Pintura 2 LAV 3 AVM Manhã 3 108  

Graduação Pintura 2 LAV 3 AVM Noite 3 108  

Graduação Orientação 01 aluno LAV 4 AVM  2 36 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA COMPLEMENTAR (2) 22 828 

 

3. ATIVIDADE DE PESQUISA / EXTENSÃO / CULTURA E PROGRAMAS 

ESPECIAIS 

(nominar projeto(s)/programa(s), nome do(s) orientando(s), carga horária semanal e anual. Para calcular a CH anual 

multiplicar a CH semanal por 48 semanas) 

PROJETO/PROGRAMA 
NOME(S) DOS ORIENTANDO(S) (se 

houver) 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 
    

    

    

    
TOTAL DE CARGA HORÁRIA 

PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS (3) 
  

 

4. ATIVIDADES DE GESTÃO INSTITUCIONAL (nominar cargo, número e data da portaria de 

nomeação, CH semanal e anual. Para calcular a CH anual multiplicar a CH semanal por 48 semanas) 

CARGO 
NUMERO E DATA DA 

PORTARIA 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 
    

    
TOTAL DE CARGA HORÁRIA DE GESTÃO INSTITUCIONAL (4)   

   
CARGA HORÁRIA TOTAL (1+2+3+4) 40 1476 
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5. PREVISÃO DE HORÁRIO  
 

Horário 
Segunda-

feira 
Terça-feira 

Quarta-

feira 

Quinta-

feira 
Sexta-feira Sábado 

M
a

tu
ti

n
o
 

07h30-08h20     aula  
08h20-09h10     aula  
09h30-10h20  aula   aula  
10h20-11h10  aula     
11h10-12h00  aula     

V
es

p
er

ti
n

o
 

13h30-14h20       
14h20-15h10       
15h30-16h20 Reunião      
16h20-17h10 Reunião      
17h10-18h00 Reunião      

N
o

tu
rn

o
 

18h50-19h40 Reunião      
19h40-20h30 aula aula  aula aula  
20h45-21h35 aula aula  aula aula  
21h35-22h25 aula aula  aula aula  
22h25-23h15       

 

6. PREVISÕES DE AFASTAMENTOS NÃO EXTRAORDINÁRIOS  
(licença prêmio, sabática, capacitação, maternidade, entre outras)  

TIPO MOTIVO PERÍODO 
   

   

   

 

7. PREVISÕES DE VIAGENS PARA EVENTOS CIENTÍFICOS 

EVENTO LOCAL PERÍODO 
   

   

   

   

 

8. OUTRAS OBSERVAÇÕES 
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                             5/12/2012  

Local / data Assinatura do(a) Docente 

 

                             5/12/2012 

Aprovado em Reunião Extraordinária do 

CAV 

ATA 18/2017 
 

Local / data Assinatura da Coordenação do Curso  

 

  

Local / data Assinatura da Direção de Centro de Área 

 

 

 

  



 
 

58 
 

PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES 2018 (PAD/2018) 

 

1. DADOS DO(A) DOCENTE 

Campus:  Campus II - Curitiba 

Centro de Área:  Artes 

Colegiado: Artes  Visuais 

Nome do docente: Rodrigo Stromberg Guinski 

Maior Titulação: Mestre 

Data de obtenção do título: 15 de dezembro de 2012 

Área de concurso: Artes /Artes Visuais / Gravura 

Tempo de docência nos 

componentes curriculares: 

8 meses 

Tempo efetivo de docência no 

ensino superior na UNESPAR: 

8 meses 

Data de nomeação ao cargo de 

docente: 

01 de fevereiro de 2017 

Cargo de Gestão Institucional:  

Número da portaria de nomeação:  

Validade da portaria:  

 

2. ATIVIDADES DE ENSINO 

2.1. DIDÁTICA (listar grau de ensino, disciplina, curso, turma, turno, carga horária (CH) semanal e anual. Para 

calcular a CH anual da Graduação multiplicar a CH semanal por 36 semanas e da Pós-Graduação stricto sensu 

multiplicar por 15 semanas) 

 

Grau de 

ensino 
Disciplina Curso Turma Turno 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 
Graduação Desenho 1 LAV 1 AVM Manhã 3 108 

Graduação Desenho 1 LAV 1 AVN Noite 3 108 

Graduação Gravura 1 LAV 3 AVM Manhã 3 108 

Graduação Gravura 1 LAV 3 AVN Noite 3 108 

Graduação Gravura 2 LAV 4 AVM Manhã 3 108 

Graduação Gravura 2 LAV 4 AVN Noite 3 108 

       

TOTAL DE CARGA HORÁRIA DIDÁTICA (1) 18 648 

 

2.2. COMPLEMENTAR (lista grau de ensino, atividade complementar / disciplina / orientando, curso, turma, 

turno, CH semanal e anual. Para calcular a CH anual da Graduação multiplicar a CH semanal por 36 semanas e da Pós-

Graduação stricto sensu multiplicar por 15 semanas) 

Grau de 

ensino 
Atividade/Disciplina/Orientações Curso Turma Turno 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 
Graduação Reuniões CAV LAV  tarde 2 72 

Graduação Preparação Didática-pedagógica LAV   18 648 

Graduação Orientação de TCC LAV   2 144 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA COMPLEMENTAR (2) 22 864 
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3. ATIVIDADE DE PESQUISA / EXTENSÃO / CULTURA E PROGRAMAS 

ESPECIAIS 

(nominar projeto(s)/programa(s), nome do(s) orientando(s), carga horária semanal e anual. Para calcular a CH anual 

multiplicar a CH semanal por 48 semanas) 

PROJETO/PROGRAMA 
NOME(S) DOS ORIENTANDO(S) (se 

houver) 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 
    

    

    
TOTAL DE CARGA HORÁRIA 

PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS (3) 
  

 

4. ATIVIDADES DE GESTÃO INSTITUCIONAL (nominar cargo, número e data da portaria de 

nomeação, CH semanal e anual. Para calcular a CH anual multiplicar a CH semanal por 48 semanas) 

CARGO 
NUMERO E DATA DA 

PORTARIA 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 
    

    

    
TOTAL DE CARGA HORÁRIA DE GESTÃO INSTITUCIONAL (4)   

   
CARGA HORÁRIA TOTAL (1+2+3+4) 40 1512 

 

5. PREVISÃO DE HORÁRIO  
 

Horário 
Segunda-

feira 
Terça-feira 

Quarta-

feira 

Quinta-

feira 
Sexta-feira Sábado 

M
a

tu
ti

n
o
 

07h30-08h20  aula   aula  
08h20-09h10  aula   aula  
09h30-10h20  aula  aula aula  
10h20-11h10    aula   
11h10-12h00    aula   

V
es

p
er

ti
n

o
 

13h30-14h20       
14h20-15h10       
15h30-16h20 Reunião      
16h20-17h10 Reunião      
17h10-18h00       

N
o

tu
rn

o
 

18h50-19h40       
19h40-20h30   aula aula aula  
20h45-21h35   aula aula aula  
21h35-22h25   aula aula aula  
22h25-23h15       
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6. PREVISÕES DE AFASTAMENTOS NÃO EXTRAORDINÁRIOS  
(licença prêmio, sabática, capacitação, maternidade, entre outras)  

TIPO MOTIVO PERÍODO 
   

   

   

 

7. PREVISÕES DE VIAGENS PARA EVENTOS CIENTÍFICOS 

EVENTO LOCAL PERÍODO 
Jornadas Internacionais de Histórias 

em Quadrinhos 

Escola de Comunicação e 

Artes da USP, São Paulo, 

SP 

22 a 25 de 

agosto de 2017 

   

   

   

   

 

8. OUTRAS OBSERVAÇÕES 

 

 

 

 

 

 

 

 

                             5/12/2012  

Local / data Assinatura do(a) Docente 

 

                             5/12/2012 

Aprovado em Reunião Extraordinária do 

CAV 

ATA 18/2017 
 

Local / data Assinatura da Coordenação do Curso  

 

  

Local / data Assinatura da Direção de Centro de Área 
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PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES2018 (PAD/2018) 

 

1. DADOS DO(A) DOCENTE 

Campus: Curitiba II - FAP 

Centro de Área:  Artes 

Colegiado: Artes Visuais 

Nome do docente: Rosanny Moraes de Morais Teixeira 

Maior Titulação: Mestrado Artes Visuais 

Data de obtenção do título: Agosto 2010 

Área de concurso: Artes Visuais 

Tempo de docência nos 

componentes curriculares: 

25 anos 

Tempo efetivo de docência no 

ensino superior na UNESPAR: 

25 anos 

Data de nomeação ao cargo de 

docente: 

05/1992 

Cargo de Gestão Institucional:  

Número da portaria de nomeação:  

Validade da portaria:  

 

2. ATIVIDADES DE ENSINO 

 

2.1. DIDÁTICA (listar grau de ensino, disciplina, curso, turma, turno, carga horária (CH) semanal e anual. Para 

calcular a CH anual da Graduação multiplicar a CH semanal por 36 semanas e da Pós-Graduação stricto sensu 

multiplicar por 15 semanas) 

Grau de 

ensino 
Disciplina Curso Turma Turno 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 

       

graduação 
Fundamentos da Representação 
Gráfica1 

LAV 1° AVM manhã        03 108 

       

graduação Fundamentos da Representação Gráfica LAV 1° AVN noite        03  108 

       

graduação Educação Inclusiva e Especial LAV optativa noite        02   72 

       

TOTAL DE CARGA HORÁRIA DIDÁTICA (1)        08 288h 

 

  

                                            
1 A disciplina de FRG será ofertada por professor PSS durante o período de licença para 
qualificação.  
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2.2. COMPLEMENTAR (lista grau de ensino, atividade complementar / disciplina / orientando, curso, turma, 

turno, CH semanal e anual. Para calcular a CH anual da Graduação multiplicar a CH semanal por 36 semanas e da Pós-

Graduação stricto sensu multiplicar por 15 semanas) 

Grau de 

ensino 
Atividade/Disciplina/Orientações Curso Turma Turno 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 

graduação Reuniões CAV LAV         01   36 

graduação Orientação TCC LAV 
4° 
AVN 

noite       01   36    

graduação Orientação TCC LAV 
4° 
AVM 

manhã       02   36  

graduação Planejamento das aulas LAV         08  288 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA COMPLEMENTAR (2) 12 432 

 

3. ATIVIDADES DE PESQUISA / EXTENSÃO / CULTURA E PROGRAMAS 

ESPECIAIS 

(nominar projeto(s)/programa(s), nome do(s) orientando(s), carga horária semanal e anual. Para calcular a CH anual 

multiplicar a CH semanal por 48 semanas) 

PROJETO/PROGRAMA 
NOME(S) DOS ORIENTANDO(S) (se 

houver) 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 

Doutorado em curso no PPGAV 

do CEART - UDESC 

 20 h 960h 

Membro integrante do NEST – 

Núcleo de Estudos Semióticos 

Transdisciplinares - UDESC 

   

Membro integrante do 

GAEFO/FAP - UNESPAR 

   

TOTAL DE CARGA HORÁRIA 

PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS (3) 
20h 960h 

 

4. ATIVIDADES DE GESTÃO INSTITUCIONAL(nominar cargo, número e data da portaria 

de nomeação, CH semanal e anual. Para calcular a CH anual multiplicar a CH semanal por 48 semanas) 

CARGO 
NUMERO E DATA DA 

PORTARIA 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 

    

    
TOTAL DE CARGA HORÁRIA DE GESTÃO INSTITUCIONAL (4)   

CARGA HORÁRIA TOTAL (1+2+3+4) 40 1920h 
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5. PREVISÃO DE HORÁRIO  
 

Horário 
Segunda-

feira 
Terça-feira 

Quarta-

feira 

Quinta-

feira 
Sexta-feira Sábado 

M
a

tu
ti

n
o
 

07h30-
08h20 

Doutorado Doutorado Doutorado    

08h20-
09h10 

Doutorado Doutorado Doutorado Doutorado Orient. 
TCC 

 

09h30-
10h20 

Doutorado Doutorado Doutorado Doutorado FRG  

10h20-
11h10 

Doutorado Doutorado Doutorado Doutorado FRG  

11h10-
12h00 

  Doutorado Doutorado FRG  

V
es

p
er

ti
n

o
 

13h30-
14h20 

Reunião  Reuniões  Doutorado Doutorado   

14h20-
15h10 

de do Grupo de  Doutorado Doutorado Doutorado  

15h30-
16h20 

Colegiado Estudos 
NEST/UDESC 

Doutorado Doutorado Doutorado  

16h20-
17h10 

  Doutorado Orient. 
TCC 

Doutorado  

17h10-
18h00 

Doutorado Doutorado Doutorado FRG Doutorado  

N
o

tu
rn

o
 

18h50-
19h40 

Doutorado Doutorado Doutorado FRG   

19h40-
20h30 

Doutorado Doutorado Doutorado FRG   

20h45-
21h35 

      

21h35-
22h25 

      

22h25-
23h15 

      

 

 

6. PREVISÕES DE AFASTAMENTOS NÃO EXTRAORDINÁRIOS  
(licença prêmio, sabática, capacitação, maternidade, entre outras)  

TIPO MOTIVO PERÍODO 

Afastamento Total Licença Capacitação em Nível de 

Doutorado 

Fev /2018 a fev. 

2019 

   

 

7. PREVISÕES DE VIAGENS PARA EVENTOS CIENTÍFICOS 
EVENTO LOCAL PERÍODO 

27º Encontro da ANPAP São Paulo  Setembro/2018 

XI Seminário de Leitura de Imagens - 

NEST 

Florianópolis Outubro/2018 

   

 

8. OUTRAS OBSERVAÇÕES 

Docente em curso de Doutorado em Artes Visuais pelo PPGAV do CEART/ UDESC 

-  Florianópolis, SC, com processo de qualificação previsto para agosto de 2018 e 

Defesa da Tese prevista para agosto de 2020. 
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                             5/12/2012  

Local / data Assinatura do(a) Docente 

 

                             5/12/2012 

Aprovado em Reunião Extraordinária do 

CAV 

ATA 18/2017 
 

Local / data Assinatura da Coordenação do Curso  

 

  

Local / data Assinatura da Direção de Centro de Área 
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PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES 2018 (PAD/2018) 

 

1. DADOS DO(A) DOCENTE 

Campus:  Campus II - Curitiba 

Centro de Área:  Artes 

Colegiado: Artes  Visuais 

Nome do docente: SONIA TRAMUJAS VASCONCELLOS 

Maior Titulação: Doutorado 

Data de obtenção do título: 25 de março de 2015 

Área de concurso: DIDÁTICA ESPECÍFICA 

Tempo de docência nos 

componentes curriculares: 

19 anos 

Tempo efetivo de docência no 

ensino superior na UNESPAR: 

19 anos 

Data de nomeação ao cargo de 

docente: 

06/05/1999 

Cargo de Gestão Institucional:  Coordenadora do PDE/SEED no Campus de 

Curitiba II, Coordenadora do Arte na Escola 

Número da portaria de nomeação:  001/2016 (PDE). Aguardando portaria 

referente ao Arte na Escola 

Validade da portaria:  Validade da portaria: (EM ABERTO) 

 
2. ATIVIDADES DE ENSINO 
2.1. DIDÁTICA (listar grau de ensino, disciplina, curso, turma, turno, carga horária (CH) semanal e anual. Para calcular 
a CH anual da Graduação multiplicar a CH semanal por 36 semanas e da Pós-Graduação stricto sensu multiplicar por 
15 semanas) 

Grau de ensino Disciplina Curso Turma 
Turno 

M/V/N 
CH 

semanal 
CH anual 

GRADUAÇÃO 
FUNDAMENTOS DO ENSINO 
DAS ARTES VISUAIS - FEAV 

LAV 2º M/N 06 h 216 h 

GRADUAÇÃO ESTÁGIO SUPERVISIONADO II LAV 4º N 02 h 072 h 

GRADUAÇÃO SUPERVISÃO IN LOCO (ESTÁGIO) LAV 4º N 06 h* 216 h 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA DIDÁTICA (1) 14 h 504 h 

* para cada 12 alunos 

2.2. COMPLEMENTAR (lista grau de ensino, atividade complementar / disciplina / orientando, curso, turma, turno, 
CH semanal e anual. Para calcular a CH anual da Graduação multiplicar a CH semanal por 36 semanas e da Pós-
Graduação stricto sensu multiplicar por 15 semanas) 

Grau de 
ensino 

Atividade/Disciplina/Orientações Curso Turma 
Turno 

M/V/N 
CH 

semanal 
CH anual 

GRADUAÇÃO ORIENTAÇÃO TCC LAV 4º M/N 03 h 108 h 

GRADUAÇÃO ORIENTAÇÃO IC LAV 3º N 01 h 036 h 

GRADUAÇÃO 
PLANEJAMENTO DIDÁTICO-
PEDAGÓGICO 

LAV  M/N 08 h 288 h 

GRADUAÇÃO ATENDIMENTO AO DISCENTE LAV  M/N 01 h 036 h 

GRADUAÇÃO REUNIÃO COLEGIADO LAV   01 h 036 h 

GRADUAÇÃO REUNIÃO NÚCLEO ESTRUTURANTE LAV   01 h 036 h 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA COMPLEMENTAR (2) 15 h 540 h 
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3. ATIVIDADE DE PESQUISA / EXTENSÃO / CULTURA E PROGRAMAS ESPECIAIS 
(nominar projeto(s)/programa(s), nome do(s) orientando(s), carga horária semanal e anual. Para calcular a CH anual 
multiplicar a CH semanal por 48 semanas) 

PROJETO/PROGRAMA 
NOME(S) DOS 

ORIENTANDO(S) 
CH 

semanal 
CH anual 

PROJETO DE PESQUISA, ORIENTAÇÃO DE IC COM 
BOLSA. TÍTULO: AS CONTRIBUIÇÕES DE 
METODOLOGIAS MISTAS DE INVESTIGAÇÃO PARA 
ANÁLISE DAS RELAÇÕES ENTRE PESQUISA, 
FORMAÇÃO E DOCÊNCIA EM ARTES VISUAIS DO 
PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL 
DO PARANÁ - PDE 

KARIN CHRISTINA 
GONÇALVES 
(BOLSA FUNDAÇÃO 
ARAUCÁRIA) 

04 h* 192 h 

PROGRAMA ESPECIAL - PDE (em aberto)   

Líder do Grupo de Pesquisa GAEFO  01 h 048 h 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS 
ESPECIAIS (3) 

05 h 240 h 

* A redução de carga horária da pesquisa, para não ultrapassar 40 horas semanais do docente, afetará o andamento dos trabalhos.  
 

4. ATIVIDADES DE GESTÃO INSTITUCIONAL (nominar cargo, número e data da portaria de nomeação, CH 

semanal e anual. Para calcular a CH anual multiplicar a CH semanal por 48 semanas) 

CARGO 
NUMERO E DATA DA 

PORTARIA 
CH 

semanal 
CH anual 

Coordenadora do PDE/SEED no Campus de Curitiba 
II 

001/2016 Campus II/UNESPAR ----- ------ 

Coordenadora do Polo Arte na Escola (aguardando a portaria) 04 h* 192 h 

Membro do Conselho Universitário (COU) 660/2016 Reitoria/UNESPAR 01 h 048 h 

Membro do Comitê Assessor de Campus do PIC 003/2017 PRPPG/UNESPAR 01 h 048 h 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA DE GESTÃO INSTITUCIONAL (4) 06 h 288 h 

   

CARGA HORÁRIA TOTAL (1+2+3+4) 40 h 1572 h 
* A redução de carga horária da coordenação do Programa Arte na Escola, para não ultrapassar 40 horas semanais do docente, 
afetará o atendimento aos professores da educação básica e a periodicidade do grupo de estudos. 
 

5. PREVISÃO DE HORÁRIO  
 Horário Segunda-feira Terça-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira Sábado 

M
at

u
ti

n
o

 

07h30-08h20   ESTÁGIO II  orient. TCC  

08h20-09h10   ESTÁGIO II  orient. TCC  

09h30-10h20   orient. 
estágio 

 FEAV  

10h20-11h10   orient. 
estágio 

 FEAV  

11h10-12h00     FEAV  

V
e

sp
e

rt
in

o
 

13h30-14h20     orient. 
estágio 

 

14h20-15h10 reunião   Arte na 
Escola 

orient. 
estágio 

 

15h30-16h20 reunião Pesquisa/TIDE  Arte na 
Escola 

orient. 
estágio 

 

16h20-17h10 reunião Pesquisa/TIDE GAEFO Arte na 
Escola 

orient. 
estágio 

 

17h10-18h00 atend. 
discente 

orient. PIC  Arte na 
Escola 

  

N
o

tu
rn

o
 18h50-19h40  orient. TCC     

19h40-20h30 Pesquisa/TIDE      

20h45-21h35 Pesquisa/TIDE  FEAV    

21h35-22h25   FEAV    

22h25-23h15   FEAV    
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6. PREVISÕES DE AFASTAMENTOS NÃO EXTRAORDINÁRIOS  
(licença prêmio, sabática, capacitação, maternidade, entre outras)  

TIPO MOTIVO PERÍODO 
LICENÇA PRÊMIO Compreende o período de 2004 a 2009 17/set a 16/dez 

 

7. PREVISÕES DE VIAGENS PARA EVENTOS CIENTÍFICOS 

EVENTO LOCAL PERÍODO 
ANPED (em aberto) (setembro) 

ANPAP Campinas, SP (setembro) 
 

8. OUTRAS OBSERVAÇÕES 
As aulas serão adiantadas durante o 1º semestre e início do 2º semestre para viabilizar o gozo da licença-prêmio 
a partir de final de setembro. A carga horária faltante, se houver, será suprida por professores do colegiado e 
registrado em ata da coordenação. 

Não houve confirmação até a presente data da continuidade do PDE para 2018. 

 
 

                             5/12/2012  

Local / data Assinatura do(a) Docente 

 

                             5/12/2012 

Aprovado em Reunião Extraordinária do 

CAV 

ATA 18/2017 
 

Local / data Assinatura da Coordenação do Curso  

 

  

Local / data Assinatura da Direção de Centro de Área 
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PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES 2018 (PAD/2018) 

 

1. DADOS DO(A) DOCENTE 

Campus: CURITIBA II 

Centro de Área:  ARTES 

Colegiado: ARTES VISUAIS 

Nome do docente: ZELOI APARECIDA MARTINS 

Maior Titulação: PÓS-DOUTORADO 

Data de obtenção do título: SETEMBRO 2016 

Área de concurso: HISTÓRIA 

Tempo de docência nos 

componentes curriculares: 

25 ANOS 

Tempo efetivo de docência no 

ensino superior na UNESPAR: 

11 ANOS 

Data de nomeação ao cargo de 

docente: 

26/02/1996 

Cargo de Gestão Institucional:  

Número da portaria de nomeação:  

Validade da portaria:  

 

2. ATIVIDADES DE ENSINO 

 

2.1. DIDÁTICA (listar grau de ensino, disciplina, curso, turma, turno, carga horária (CH) semanal e anual. Para 

calcular a CH anual da Graduação multiplicar a CH semanal por 36 semanas e da Pós-Graduação stricto sensu 

multiplicar por 15 semanas) 

Grau de 

ensino 
Disciplina Curso Turma Turno 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 

Graduação Metodologia da Pesquisa Cinema e 
audiovisual 

1º 
período 

Manhã 2 72 

Graduação Metodologia da Pesquisa Cinema e 
audiovisual 

6º 
período 

Manhã 2 72 

Graduação Pesquisa no Ensino da 
Arte I 
 

Artes 
Visuais 

3ºano Manhã 2 72 

Graduação Pesquisa no Ensino da 
Arte I 
 

Artes 
Visuais 

3ºano Noite 2 72 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA DIDÁTICA (1)  8 288 
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2.2. COMPLEMENTAR (lista grau de ensino, atividade complementar / disciplina / orientando, curso, turma, 

turno, CH semanal e anual. Para calcular a CH anual da Graduação multiplicar a CH semanal por 36 semanas e da Pós-

Graduação stricto sensu multiplicar por 15 semanas) 

Grau de 

ensino 

Atividade/Disciplina/Orientaçõe

s 
Curso 

Turm

a 
Turno 

Carga 

horária 

semana

l 

Carga 

horári

a anual 

Graduaçã
o 
 

reunião colegiado de curso 
 

AV  Tarde 2 72 

Graduaçã
o 
 

Planejamento MTP Cinem
a 

 Tarde 4 144 

Graduaçã
o 
 

Planejamento Pesquisa no 
Ensino da Arte I 
 

AV  manhã/tard
e 

4 144 

Graduaçã
o 
 

atendimento aluno AV  Tarde/noite 2 72 

Graduaçã
o 
 

atendimento aluno cinema  Tarde 2 72 

Graduaçã
o 
 

Orientação TCC(2) cinema  Tarde 2 72 
 

Graduaçã
o 
 

Orientação TCC(2) AV  Tarde/noite 1 36 

Graduaçã
o 
 

Orientação iniciação 
científica(2) 

cinema  Tarde 1 36 

Graduaçã
o 
 

Supervisão de estágio – In 
loco 

AV  Manhã/tard
e 

1 36 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA COMPLEMENTAR (2) 19 684 

 

3. ATIVIDADES DE PESQUISA / EXTENSÃO / CULTURA E PROGRAMAS 

ESPECIAIS 

(nominar projeto(s)/programa(s), nome do(s) orientando(s), carga horária semanal e anual. Para calcular a CH anual 

multiplicar a CH semanal por 48 semanas) 

PROJETO/PROGRAMA 
NOME(S) DOS ORIENTANDO(S) (se 

houver) 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 

O CINEMA COMO FONTE PARA A 

INVESTIGAÇÃO 

HISTORIOGRÁFICA: ESTUDO DA 

OBRA FÍLMICA DO CINEASTA 

HUMBERTO MAURO - O 

DESCOBRIMENTO DO BRASIL. – 

1937 

 12 576 

Líder Grupo de Pesquisa (GIPA)  1 48 
TOTAL DE CARGA HORÁRIA 

PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS (3) 
13 624 
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4. ATIVIDADES DE GESTÃO INSTITUCIONAL (nominar cargo, número e data da 

portaria de nomeação, CH semanal e anual. Para calcular a CH anual multiplicar a CH semanal por 48 semanas) 

CARGO 
NUMERO E DATA DA 

PORTARIA 

Carga 

horária 

semanal 

Carga 

horária 

anual 

    

    

    

    

    
TOTAL DE CARGA HORÁRIA DE GESTÃO INSTITUCIONAL (4)   

   
CARGA HORÁRIA TOTAL (1+2+3+4) 40  

 

5. PREVISÃO DE HORÁRIO  
 

Horário 
Segunda

-feira 
Terça-feira 

Quarta-
feira 

Quinta-feira Sexta-feira S 

M
a
tu

ti
n

o
 

07h30-
08h20 

 Metodologia 
da Pesquisa 

Metodologia 
da Pesquisa 

Pesquisa Ensino 
Arte I 

  

08h20-
09h10 

Projeto 
Pesquisa 

Metodologia 
da Pesquisa 

Metodologia 
da Pesquisa 

Pesquisa Ensino 
Arte I I 

Metodologia da 
Pesquisa 

 

09h30-
10h20 

Projeto 
Pesquisa 

Metodologia 
da Pesquisa 

Metodologia 
da Pesquisa 

atendimento 
aluno 

Metodologia da 
Pesquisa 

 

10h20-
11h10 

Projeto 
Pesquisa 

Metodologia 
da Pesquisa 

Metodologia 
da Pesquisa 

atendimento 
aluno 

Metodologia da 
Pesquisa 

 

11h10-
12h00 

Projeto 
Pesquisa 

Metodologia 
da Pesquisa 

Metodologia 
da Pesquisa 

atendimento 
aluno 

Metodologia da 
Pesquisa 

 

V
e
s
p

e
rt

in
o

 

13h30-
14h20 

 Planejamento  atendimento 
aluno 

Planejamento  Projeto 
Pesquisa 

 

14h20-
15h10 

reunião 
colegiado 
de curso 
 

Planejamento 
MTP 

atendimento 
aluno 

Planejamento  Projeto 
Pesquisa 

 

15h30-
16h20 

reunião 
colegiado 
de curso 
 

Planejamento  atendimento 
aluno 

Planejamento  Projeto 
Pesquisa 

 

16h20-
17h10 

atendimento 
aluno 

Planejamento  atendimento 
aluno 

Planejamento  Projeto 
Pesquisa 

 

17h10-
18h00 

atendimento 
aluno 

     

N
o

tu
rn

o
 

18h50-
19h40 

Pesquisa 
Ensino Arte 
I  

     

19h40-
20h30 

Pesquisa 
Ensino Arte 
I 

     

20h45-
21h35 

      

21h35-
22h25 

      

22h25-
23h15 

      

07h30-
08h20 
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6. PREVISÕES DE AFASTAMENTOS NÃO EXTRAORDINÁRIOS  
(licença prêmio, sabática, capacitação, maternidade, entre outras)  

TIPO MOTIVO PERÍODO 

Licença prêmio  2ºsemestre/set/2018 

   

 

7. PREVISÕES DE VIAGENS PARA EVENTOS CIENTÍFICOS 
EVENTO LOCAL PERÍODO 

ANPUH – Regional Ponta Grossa/PR Julho 

Evento /UNIOESTE Cascavel 2º semestre 

   

 

8. OUTRAS OBSERVAÇÕES 

 

 

 

 

 

 

 

                             5/12/2012  

Local / data Assinatura do(a) Docente 

 

                             5/12/2012 

Aprovado em Reunião Extraordinária do 

CAV 

ATA 18/2017 
 

Local / data Assinatura da Coordenação do Curso  

 

  

Local / data Assinatura da Direção de Centro de Área 
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AMPLIAÇÃO DA CARGA HORÁRIA 
 

Com a licença qualificação da professora Rosanny Morais Texeira será 
necessário ampliar a carga horária do professor Fábio de Castilhos de 

Lima T20 PSS para T40 PSS 
 

PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES 2018 (PAD/2018) 
 
1. DADOS DO DOCENTE 

Campus: Curitiba II 

Centro de Área:  Artes 

Colegiado: Artes Visuais 

Nome do docente: Fábio de Castilhos Lima 

Maior Titulação: Mestrado 

Data de obtenção do título: Abril/2013 

Área de concurso: Artes Visuais/Estágio 
Supervisionado 

Tempo de docência nos 
componentes curriculares: 

5 anos 

Tempo efetivo de docência no 
ensino superior na UNESPAR: 

3 anos 

Data de nomeação ao cargo de 
docente: 

Mar/2015 (substituto) Jul/2017 
(substituto) 

Cargo de Gestão Institucional: - 

Número da portaria de nomeação: -EDITAL 145/2017 - 
PROGESP/UNESPAR  

Validade da portaria: -Edital de concurso 001/2017 e 
009/2017 CPPS /UNESPAR  

 
2. ATIVIDADES DE ENSINO 
2.1. DIDÁTICA (listar grau de ensino, disciplina, curso, turma, turno, carga horária (CH) semanal e 

anual. Para calcular a CH anual da Graduação multiplicar a CH semanal por 36 semanas e da Pós-
Graduação stricto sensu multiplicar por 15 semanas) 

Grau 
de 

ensino 
Disciplina Curso Turma Turno 

Carga 
horária 

semanal 

Carga 
horária 
anual 

Grad Estágio Supervisionado 2 LAV 4º M 02h 72h 

Grad Supervisão in loco Estágio 
Supervisionado 

LAV 3º N 06h 216h 

Grad Fundamentos da 
Representação Gráfica 

LAV 1º M 03h 108h 

Grad Fundamentos da 
Representação Gráfica 

LAV 1º N 03h 108h 

Grad Pintura 1 LAV 1º N 02h 72h 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA DIDÁTICA (1) 
16h
  

576h 
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2.2. COMPLEMENTAR (lista grau de ensino, atividade complementar / disciplina / orientando, 

curso, turma, turno, CH semanal e anual. Para calcular a CH anual da Graduação multiplicar a CH semanal 

por 36 semanas e da Pós-Graduação stricto sensu multiplicar por 15 semanas) 
Grau 

de 
ensino 

Atividade/Disciplina/Orientações Curso Turma Turno 
Carga 

horária 
semanal 

Carga 
horária 
anual 

Grad Orientação de TCC (06) LAV 4º M/N 06h 216h 

Grad Planejamento Didático  LAV  M/N 10h 360h 

Grad Reuniões de Colegiado LAV   02h 72h 

Grad Reuniões de Estágio LAV   02h 72h 

Grad Atendimento ao Discente LAV   04h 144h 
TOTAL DE CARGA HORÁRIA COMPLEMENTAR (2) 24h 864h 

 
3. ATIVIDADES DE PESQUISA / EXTENSÃO / CULTURA E PROGRAMAS 
ESPECIAIS 
(nominar projeto(s)/programa(s), nome do(s) orientando(s), carga horária semanal e anual. Para calcular a 

CH anual multiplicar a CH semanal por 48 semanas) 

PROJETO/PROGRAMA 
NOME(S) DOS ORIENTANDO(S) 

(se houver) 

Carga 
horária 

semanal 

Carga 
horária 
anual 

    

    

    

    

    
TOTAL DE CARGA HORÁRIA 

PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS (3) 
  

 
4. ATIVIDADES DE GESTÃO INSTITUCIONAL (nominar cargo, número e data da 

portaria de nomeação, CH semanal e anual. Para calcular a CH anual multiplicar a CH semanal por 48 
semanas) 

CARGO 
NUMERO E DATA DA 

PORTARIA 

Carga 
horária 

semanal 

Carga 
horária 
anual 

    

TOTAL DE CARGA HORÁRIA DE GESTÃO INSTITUCIONAL (4)   

   
CARGA HORÁRIA TOTAL (1+2+3+4) 40h 1440h 
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5. PREVISÃO DE HORÁRIO  
 

Horário 
Segunda-

feira 
Terça-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira Sábado 

M
a

tu
ti

n
o

 

07h30-
08h20 

Planejamento 
Didático 

Planejamento 
Didático 

Planejamento 
Didático 

Planejamento 
Didático 

Planejamento 
Didático 

 

08h20-
09h10 

Planejamento 
Didático 

Planejamento 
Didático 

Planejamento 
Didático 

Planejamento 
Didático 

Planejamento 
Didático 

 

09h30-
10h20 

   Fundamentos 
da 
Representação 
Gráfica 

  

10h20-
11h10 

X X X Fundamentos 
da 
Representação 
Gráfica 

Estágio 
Supervisionado 
2 

 

11h10-
12h00 

X Atendimento 
ao Discente 

Atendimento 
ao Discente 

Fundamentos 
da 
Representação 
Gráfica 

Estágio 
Supervisionado 
2 

 

V
e

s
p

e
rt

in
o

 

13h30-
14h20 

      

14h20-
15h10 

 Supervisão 
de Estágio in 
loco 

Supervisão de 
Estágio in loco 

Supervisão de 
Estágio in loco 

  

15h30-
16h20 

 Supervisão 
de Estágio in 
loco 

Supervisão de 
Estágio in loco 

Supervisão de 
Estágio in loco 

  

16h20-
17h10 

      

17h10-
18h00 

      

N
o

tu
rn

o
 

18h50-
19h40 

   Orientação de 
TCC 

Pintura 1  

19h40-
20h30 

   Orientação de 
TCC 

Pintura 1  

20h45-
21h35 

Orientação 
de TCC 

Orientação 
de TCC 

Fundamentos 
da 
Representação 
Gráfica 

Atendimento 
ao Discente 

  

21h35-
22h25 

Orientação 
de TCC 

Orientação 
de TCC 

Fundamentos 
da 
Representação 
Gráfica 

Atendimento 
ao Discente 

  

22h25-
23h15 

X X Fundamentos 
da 
Representação 
Gráfica 

X X  

07h30-
08h20 

      

 
6. PREVISÕES DE AFASTAMENTOS NÃO EXTRAORDINÁRIOS  
(licença prêmio, sabática, capacitação, maternidade, entre outras)  

TIPO MOTIVO PERÍODO 

   

 
7. PREVISÕES DE VIAGENS PARA EVENTOS CIENTÍFICOS 

EVENTO LOCAL PERÍODO 

   

 
8. OUTRAS OBSERVAÇÕES 
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                             5/12/2012  

Local / data Assinatura do(a) Docente 

 

                             5/12/2012 

Aprovado em Reunião Extraordinária do 

CAV 

ATA 18/2017 
 

Local / data Assinatura da Coordenação do Curso  

 

  

Local / data Assinatura da Direção de Centro de Área 
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PROCESSO DE RELOTAÇÃO DE PROFESSOR 

 
Com o processo de relotação da professora Giovana Simão será 

necessário contratar um professor T20 PSS para atender às disciplinas de 
estágio supervisionado 

 
PLANO DE ATIVIDADES DOCENTES 2018 (PAD/2018) 

 

1. DADOS DO (A) DOCENTE 

 

Campus: Curitiba II Faculdade de Artes do Paraná 

Centro de Área:  Artes Visuais 

Colegiado: Artes Visuais 

Nome do docente:  

Maior Titulação:  

Data de obtenção do título:  

Área de concurso: Artes /Artes Visuais / Estágio supervisionado 

Tempo de docência nos 

componentes curriculares: 

 

Tempo efetivo de docência no 

ensino superior na UNESPAR: 

 

Data de nomeação ao cargo de 

docente: 

 

 Cargo de Gestão Institucional:  

Número da portaria de nomeação:  

 
2. ATIVIDADES DE ENSINO 
2.1. DIDÁTICA (listar grau de ensino, disciplina, curso, turma, turno, carga horária (CH) semanal e anual. Para 

calcular a CH anual da Graduação multiplicar a CH semanal por 36 semanas e da Pós-Graduação stricto sensu 
multiplicar por 15 semanas) 
 

Grau de 
ensino 

Disciplina Curso Turma Turno 
Carga 

horária 
semanal 

Carga 
horária 
anual 

Graduação Orientação Estágio Supervisionado II LAV 4º AVM Tarde 4 144 

Graduação Disciplina Estágio Supervisionado II LAV 4º AVM Noite 2 72 

Graduação Optativa LAV 4º AVM M/N 4 144 

TOTAL DE CARGA HORÁRIA DIDÁTICA (1) 
10
  

360 
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2.2. COMPLEMENTAR (lista grau de ensino, atividade complementar / disciplina / orientando, curso, turma, 

turno, CH semanal e anual. Para calcular a CH anual da Graduação multiplicar a CH semanal por 36 semanas e da Pós-

Graduação stricto sensu multiplicar por 15 semanas) 

Grau de 
ensino 

Atividade/Disciplina/Orientações Curso Turma Turno 
Carga 

horária 
semanal 

Carga 
horária 
anual 

Graduação Reuniões CAV LAV  Tarde 2 72 

Graduação Planejamento Didático-pedagógico  LAV 4o. AVN M 2 72 

Graduação Planejamento Didático-pedagógico  LAV 4o.AVM N 2 72 

Graduação Planejamento Didático-pedagógico  LAV 4o. AVN M 2 72 

Graduação Planejamento Didático-pedagógico  LAV 4o.AVM N 2 72 
TOTAL DE CARGA HORÁRIA COMPLEMENTAR (2) 10 360 

 
3. ATIVIDADE DE PESQUISA / EXTENSÃO / CULTURA E PROGRAMAS 
ESPECIAIS 
(nominar projeto(s)/programa(s), nome do(s) orientando(s), carga horária semanal e anual. Para 

calcular a CH anual multiplicar a CH semanal por 48 semanas) 

PROJETO/PROGRAMA NOME(S) DOS ORIENTANDO(S) (se houver) 
Carga 

horária 
semanal 

Carga 
horária 
anual 

    

    

    

    

    
TOTAL DE CARGA HORÁRIA PESQUISA/EXTENSÃO/CULTURA/PROGRAMAS ESPECIAIS (3)   

 
4. ATIVIDADES DE GESTÃO INSTITUCIONAL (nominar cargo, número e data da portaria 

de nomeação, CH semanal e anual. Para calcular a CH anual multiplicar a CH semanal por 48 
semanas) 

CARGO NUMERO E DATA DA PORTARIA 
Carga 

horária 
semanal 

Carga 
horária 
anual 

    

    
TOTAL DE CARGA HORÁRIA DE GESTÃO INSTITUCIONAL (4)   

   
CARGA HORÁRIA TOTAL (1+2+3+4)= 18+22+0+0 20 792 
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5. PREVISÃO DE HORÁRIO  
 

Horário 
Segunda-

feira 
Terça-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira Sábado 

M
at

u
ti

n
o

 

07h30-
08h20 

  Aula    

08h20-
09h10 

  Aula    

09h30-
10h20 

      

10h20-
11h10 

      

11h10-
12h00 

      

V
e

sp
e

rt
in

o
 

13h30-
14h20 

Supervisão  
 

Supervisão  
 

Orientação     

14h20-
15h10 

Supervisão  
 

Supervisão  
 

Orientação     

15h30-
16h20 

Supervisão  
 

Supervisão  
 

Orientação     

16h20-
17h10 

Supervisão  
 

Supervisão  
 

Orientação     

17h10-
18h00 

Supervisão  
 

Supervisão  
 

Orientação     

N
o

tu
rn

o
 

18h50-
19h40 

Aula  Aula    

19h40-
20h30 

Aula  Aula    

20h45-
21h35 

Orientação      

21h35-
22h25 

Orientação       

22h25-
23h15 

Orientação      

 
6. PREVISÕES DE AFASTAMENTOS NÃO EXTRAORDINÁRIOS  
(licença prêmio, sabática, capacitação, maternidade, entre outras)  

TIPO MOTIVO PERÍODO 
   

   

 
7. PREVISÕES DE VIAGENS PARA EVENTOS CIENTÍFICOS 

EVENTO LOCAL PERÍODO 
   

   

   

 
8. OUTRAS OBSERVAÇÕES 
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                             5/12/2012  

Local / data Assinatura do(a) Docente 

 

                             5/12/2012 

Aprovado em Reunião Extraordinária do 

CAV 

ATA 18/2017 
 

Local / data Assinatura da Coordenação do Curso  

 

  

Local / data Assinatura da Direção de Centro de Área 

 

 


